Nazwa przedmiotu: Jezyk angielski/niemiecki w ekonomii

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéw ECTS: ¢wiczenia/ 18 /2
Status przedmiotu: Obowigzkowy
Tresci programowe: Cwiczenia (tematy)

Jezyk angielski:

1.Forms of business activity // Setting up a business (Unit 1, pp. 8-9); 2. Explaining your job (Unit 1, pp. 10-11); 3. Using
the Internet // Handling and protecting data (Unit 2, pp.14 - 17); 4. Etiquette and bad manners at work // Dealing with
bullying (Unit 3, pp. 23 - 25, pp. 29 — 30); 5. Product

description // Creating and promoting the image (Unit 4, pp.37- 40); 6. Business failure (Unit 5, pp.

41- 44); 7. Exploring space // Financing ventures (Unit 6, pp. 49 - 53); 8. Planning ahead (Unit 7, pp.

63-65); 9. Recruitment and employment // Jobseeking // Human Resources (Unit 8, pp. 67 — 73);

10. Selling (Unit 9, pp. 78 - 80); 11. Setting prices (Unit 10, pp.88 - 90); 12. Insurance (Unit 11, pp.

94 - 98); 13. Service and dealing with customers (Unit 12, pp.102 - 107); 14. Productivity (Unit 13,

pp. 113 - 115) 15. Creativity (Unit 14, pp. 121 -125); 16. Mativation (Unit 15, pp. 129 - 133). W

ramach pracy wlasnej studenta przedmiot obejmuje: utrwalenie wybranych struktur

jezykowych: Present and Past Tenses; Active and Passive Voice; Modals; Relatives, The imperative;

Modals of obligation; Conditional Sentences (1,2); Adjectives and Adverbs; Comparing and

Contrasting; oraz wykonanie réznych form pisemnych: Student Profile; CV Writing;

Presentation; Formal Letters; Informal Letters and E-mails; Reports and Memos; Taking Notes 1.

Jezyk niemiecki:

1.Grundbegriffe der Wirtschaft 2.Wirtschaftssysteme 3. Wirtschaftsordnungen 4. Erneurbare Energie 5.
Unternehmensformen 6.Unternenehmenskultur 7. Marktforschung 8.Auflenhandel und AuBenwirtschaft 9.Strukturwandel
in der Industrie und in derLandwirtschaft 10. Logistik - Aufgaben und Ziele 11. Messen und Ausstellungen 12.
Arbeitslosigkeit 13. Globalisierung 14. Internationale

Wirtschaftsorganisationen W ramach pracy wlasnej studenta przedmiot obejmuje: utrwalenie

wybranych struktur jezykowych: Passiv; Zustandspassiv; Konditional I; Konjunktiv [IBedingungsitze;

Konjunktiv Il — Vergleichssitze; Modalsétze, Funktionsverbgefiige oraz wykonanie r6znych form pisemnych: Deutsche
Handelskorrespondenz: Anfrage, Angebot, Lebenslauf (CV); Bericht Protokoll; Erstellung einerPrésentation

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

marketingu i reklamy, umiejetnosci
prezentacji, relacji i komunikacji z
klientem, etyki w biznesie, zasad

handlu (import i eksport),

$wiadomosci réznic kulturowych
kontrahentow, czy nawigzywania i
podtrzymywania kontaktow.

Lp. Symb_ol efektu Opis efekiu: odniesienie — | Odniesienie- Sposob sprawdzegia
uczenia Symbol | symbol efektu ksztalcenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Student musi wykazaé
_ _ ) o si¢ opanowaniem
Posiada wiedzg¢ w jezyku angielskim w dostatecznym stopniu
lub niemieckim w zakresie wskazanej literatury.
niektorych zagadnief ekonomiczno- Stopien opanowania
biznesowych, o materiatu oceniany jest
obejmujacych zagadnienia na podstawie
dotyczace struktury firmy, zasobow wypowiedzi ustnych
ludzkich (ubieganie si¢ o pracg, CV, i przygotowanych
1. wo1 list aplikacyjny), opisu produktu, K_wo1 S2P_Wo1 prezentacji, pisemnych

prac kontrolnych, prac
domowych i innych
prac do wykonania
samodzielnego
zleconych przez
wyktadowcg.
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UMIEJETNOSCI

Potrafi korzysta¢ ze wskazanej
literatury. Potrafi analizowac tresé

Streszczanie
fragmentow tekstu;
odpowiedzi
szczegotowe na pytania

tekstu. Potrafi czytac ze S2P UO01, do tekstu:
uo1 zrozumieniem nowe teksty w jezyku K_U01 S2P U02 dopasowywanie
angielskim lub nlem_lecklm, - brakujacych
popularnonaukowe i z zakresu fragmentow tekstu;
swojej specjalnosci. wyszukiwanie
szczegOtow w tresci
tekstu.
Analiza modelowych
Potrafi opisywac zagadnienie, tekstow.ﬁ) oznawanie
opisywac konkretny przedmiot lub p Okw ye ZI‘(N rotow 1
proces. Potrafi napisac tekst, sltr u ftury tle st
przedstawiajac najwazniejsze ( I.St ormafny, rapor't) na
informacje oraz argumenty za i zajgeiach. Tworzenie
u09 . L K_U09 SZP_U09 W}asnych form
przeciw. Potrafi napisaé isemnveh w ramach
tekst stuzbowy, typu raport lub list P y
formalny, uwzglgdniajacy wskazane pracy
zagadnienia lub whasnej w domu.
. . Rozwigzywanie testow
najwazniejsze informacje. leksykalno-
gramatycznych.
Odpowiadanie na
pytania lektora;
wypowiadanie
Potrafi wypowiedzie¢ si¢ 1 si¢ na zadany temat na
uczestniczy¢ w rozmowie na tematy zajeciach: ¢wiczenie
u10 ogolne i fachowe, podajac swoje K U10 S2P U10 krotkiej spontanicznej
argumenty, zgadzac¢ si¢ lub nie - - wypowiedzi i tworzenie
zgadzaé dluzszej przygotowane;j
si¢ z rozmowca. wypowiedzi
(poréwnywanie,
kontrastowanie, ocena
zjawisk).
Stuchanie
Potrafi zrozumie¢ standardowe réznorodnych
wypowiedzi w jezyku angielskim wypowiedzi w
lub niemieckim, z zakresu zycia nawigzaniu do
codziennego, akademickiego i omawianych zagadnien;
zawodowego. Rozumie dluzsze ¢wiczenie
wypowiedzi, np. gldwne zagadnienia rozumienia tekstu ze
U1l wyktadu, przemoéwienia, prezentacji K U1l S2P U11 stuchu z nagran.
i dyskusji (pod - - Stuchanie
warunkiem, ze zna tematyke oryginalnych tekstow
wypowiedzi). Potrafi napisac tekst, anglojezycznych.
przedstawiajac najwazniejsze Analiza
informacje oraz argumenty za i modelowych tekstow:
przeciw. Umie napisa¢ list formalny, poznawanie typowych
raport, proposal. zwrotow i struktury
tekstu.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Rozumie koniecznosé Aktywno$¢ na
kontynuowania nauki jezyka zajeciach.
K01 angielskiego lub niemieckiego, w K_KO01 S2P_K01

trakcie i po studiach, szczegélnie w

kierunku swojej specjalnosci.
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Przedstawianie
typowych zwrotow,
zapytan i
Ma wyobrazenie o $rodowisku reakcji w miejscach, tj.
typowym dla obszaru jezyka sklep, grzqd, rozmowa
angielskiego lub niemieckiego. Zna telefoniczna stuzbowa,
przyktady z historii, geografii, S2P KO1 nawigzanie kontaktu z
7. K06 kultury i techniki Wielkiej Brytanii i | K_K06 S2P KOG klientem. Odpowiedzi
USA lub Niemiec. Rozumie teksty i - na pytania lektora;
wypowiedzi, zadawanie pytan
dotyczace spraw zycia codziennego i innemu studentowi,
biznesowego. analizowanie testow na
zajeciach; tworzenie
wypowiedzi ustnej i
pisemnej.

Nazwa przedmiotu: Prawo gospodarcze

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéw ECTS: wyktady i ¢wiczenia/ 16 i 8/ 3
Status przedmiotu: Obowigzkowy

Tresci programowe:

Wyktady:

1. Ogolna charakterystyka prawa gospodarczego. 2. Zrodta prawa gospodarczego. 3. Zasady prawa gospodarczego. 4.
Przedsigbiorstwo 1 przedsigbiorca. 5.0bowigzki przesigbiorcow.6. Centralna Ewidencja i Informacja o Dziatalnosci
Gospodarczej. 7. Rejestr przedsigbiorcow w KRS. 8. Zasady prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej. 9. Reglamentacja
dziatalnos$ci gospodarczej. 10. Zakaz prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej. 11. Ograniczenia dziatalnosci
gospodarczej ze wzgledu na ochrone §rodowiska. 12. Rola organdéw administracji publicznej w zakresie dziatalnosci
gospodarczej. 13. Dziatalnos¢ gospodarcza panstwa oraz jednostek samorzadu terytorialnego. 14. Ochrona konkurencji i
zwalczanie nieuczciwej konkurencji. 15. Ogodlna charakterystyka spotek prawa cywilnego i handlowego

Cwiczenia (tematy)

1. Przedsigbiorcy i ich oznaczenia. 2. Wybrane umowy gospodarcze. 3. Zawieranic uméw gospodarczych 3.
Pelnomocnictwo w obrocie gospodarczym. 4. Gwarancja i r¢kojmia. 5. Instytucja przedawnienia w prawie gospodarczym

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol . .
Lp. e);ektu Opis efekiu: odniesienie — | Odniesienie- Sposob sprawdzel.‘ua
. Symbol | symbol efektu ksztalcenia
uczenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Ma podstawowag wiedz¢ o strukturach i
instytucjach spoteczno—ekonomicznych, Egzamin pisemny
1. K_W02 funkcjonujagcych na poziomie lokalnym, | I.P7S_WG.p [ PTU_W
regionalnym, krajowym i
miedzynarodowym.
Ma podstawowg wiedze o roli i miejscu Egzamin pisemny,
czlowieka jako podmiotu tworzacego i kolokwium pisemne
2. K_W05 dziatajgcego w strukturach ekonomicznych | I.P7S_WK P7U_W
oraz rozumie  problemy  wyborow
gospodarczych.
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Ma wiedz¢ o normach i regulacjach o
3. K W07 prawnych, organizacyjnych, moralnych i | | o7g \wk P7TU W Egzamin pisemny,
- etycznych  ksztaltujacych  struktury i - - kolokwium pisemne
instytucje spoteczno— ekonomiczne.

UMIEJETNOSCI

Analizuje zachowanie rdéznych podmiotow o
2. K_U12 funkcjonujacych na rynku oraz ich wptyw na | .P7S_UW.p | P7U_U Egzamin pisemny,
decyzje menedzerskie

Posiada  umiejetno$¢  rozumienia i Egzamin pisemny,
3. K U08 analizowania  podstawowych Zjawisk | | p7g Uwp | P7U U kolokwium pisemne
- gospodarczo—spotecznych oraz zdolnos$¢ ich - -
oceny.

Potrafi oceni¢ skutki decyzji ekonomicznych

4. K U13 przedsigbiorstwa  dzialajacego w  skali 1.P7S UK P7U U Egzamin pisemny,
- lokalnej, regionalnej, krajowej i - - kolokwium pisemne

miedzynarodowe;.

Potrafi  prawidlowo  poslugiwa¢  si¢
podstawowymi  normami 1  regulami
5. K_U05 prawnymi, zawodowymi i etycznymi | I.P7S_UW.p | P7U_U kolokwium pisemne
w celu rozwigzania konkretnych probleméw
spoleczno-gospodarczych.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Potrafi dazy¢ do systematycznego rozwoju ] )
6. K_KO06 poprzez poszerzanie nabytej wiedzy i | I.P7S_KK P7U_K Kolokwium pisemne

umigjetnosei.

Nazwa przedmiotu: Filozofia spoleczna

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkow ECTS : wyklady/ 16/ 3
Status przedmiotu: Obowiazkowy
Tresci programowe:

1. Czym jest filozofia spoteczna? Jej stosunek do socjologii, historii, ekonomii. Mysl polityczna starozytnosci.

2. Tradycja umowy spotecznej. Model monarchiczny, liberalny i republikanski. Przeglad stanowisk nowozytnych i
wspolczesnych.

3. Filozofia spoteczna XIX wieku. Teoria spoleczenstwa obywatelskiego i panstwa. Filozofia dziejow.

4. Historia i ideologia. Krytyka ekonomii politycznej jako krytyka spoteczna.

5. Spoteczenstwo panoptyczne i biowtadza. Zmiana form kontroli i mechanizméw sprawowania wladzy.

6. Postmodernizm. Zmierzch ,,wielkich narracji” i liberalna odpowiedz na problemy XX wieku.

7. Problemy globalizacji i teoretyczne narzedzia ich artykulacji. Perspektywa socjologiczna. Ujecia interdyscyplinarne i
unidyscyplinarne a specjalizacja nauk spotecznych.

8. Dzien dzisiejszy. Kapital i praca. Czym jest prekariat?

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

L Sposob
| efek iesienie — .
Lp. Symbo e_e w Opis efektu: odniesienie Odniesienie sprawdzenia efektu
uczenia Symbol | -symbol .
ksztalcenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Zna podstawowe pojecia socjologiczne
i filozoficzne opisujace rzeczywistos$é Praca
1 K Wo1 spoleczng. Zna tradycje intelektualne | | p-g WGp | PTU W zaliczeniowa.
- myslenia o spoleczenstwie 1 ma - -
podstawowa wiedze o ich historycznym
uksztattowaniu.
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K_W04

Zna rbézne  koncepcje  panstwa,
spoleczenstwa obywatelskiego i
rodziny. Zna krytyczne i ideologiczne
aspekty kultury.

1.P7S_WK

P7U_W

3. K_W05

Ma wiedze o ksztaltowaniu si¢
filozoficznych koncepcji
podmiotowosci obejmujacych ludzkie
sprawstwo.  Zna  filozoficzne i
socjologiczne opisy globalizacji.

1.P7S_WK

P7TU_W

UMIEJETNOSCI

4. K_U01

Potrafi analizowa¢, interpretowaé i
wyjasniaé zjawiska spoteczno-
gospodarcze.

1.P7S_UW.p

P7U_U

Praca zaliczeniowa.

5. K_U02

Potrafi analizowa¢ przyczyny i przebieg
procesow faczacych zjawiska
ekonomiczne i strukture spoteczna.

1.P7S_UW.p

P7U_U

6. K_U13

Potrafi poprawnie postugiwaé sie¢
terminologia filozoficzna i
socjologiczna.

1.P7S_UK

P7U_U

KOMPETENCJE SPOLECZNE

7. K_KO06

Jest $wiadomy istnienia zwigzkow
mig¢dzy historia gospodarcza, historig
idei, socjologia, ekonomig i polityka.

1.P7S_KK

P7U_K

Praca zaliczeniowa.

Nazwa przedmiotu: Zarzadzanie projektami/Project Management

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéw ECTS : ¢wiczenia/8/2

Status przedmiotu: Obowiaz

Tresci programowe:

kowy

1. Przedstawienie zasad tworzenia prezentacji i ich przedstawiania. Omowienie pierwszego ¢wiczenia - "Przedstawienie

siebie".

2. Przedstawienie drugiego tematu prezentacji:

" Problem w mojej okolicy "

przedstawienie zasad analizy projektu metod zbierania i prezentowania informacji.
3. Przedstawienie trzeciego tematu prezentacji: "Zaproponowanie rozwigzania zarzadczego dla przedstawionego

problemu”

omowienie karty projektu.
4. Przedstawienie czwartego
"Plan projektu"

przygotowanie i przedstawienie wybranych elementéw planu projektu.

tematu prezentacji:

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol Lo .
. iesienie — | Odniesienie- Sposob d
Lp. efektu | Opis efektu: odniesienie POSOD sprawdzenia
. Symbol | symbol efektu ksztalcenia
uczenia
1 2 3 4 5
WIEDZA
Ma wiedz¢ dotyczaca analizy otoczenia Zaliczenie na podstawie
1. K_Wo04 wewnetrznego i zewnegtrznego w  celu | .P7S_WK P7U_W
planowania przedsigwzigé przedstawianych na
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UMIEJETNOSCI
Umie zaprezentowal przygotowane Zaliczenie na
2. K_U10 rozwigzania problemow zwigzanych z | I.P7S_UK P7U_U podstawie prezentacji
planowaniem przedsiewzieé. przedstawianych na
Potrafi przygotowa¢ plan projektu zajeciach.
3. K_U14 zgodnie z  wybranymi  zasadami | I.P7S_UW.p | P7U_U
zarzadzania projektami.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Zaliczenie na podstawie
Potrafi przeanalizowaé Wybrane proble_my i prezentacji
6. K_K06 w sposob opracowaé ich rozwigzania w | [.P7S_KK P7U_K -
. L przedstawianych na
formie projektow. o
zajeciach.

Nazwa przedmiotu: Historia my$li ekonomicznej

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkoéw ECTS: wyktady/16/4

Status przedmiotu: Obowigzkowy

Tresci programowe:

1. Poczatki nowozytnej mysli ekonomicznej mysli ekonomicznej : a)merkantylizm b)prekursorzy klasycznej ekonomii
angielskiej c)fizjokratyzm 3. Klasyczna ekonomia angielska i jej ewolucja 4. Krytyka ekonomii klasycznej a)niemiecka
szkota historyczna b)instytucjonalizm amerykanski c)marksizm 5. Ekonomia subiektywistyczna i marginalistyczna 6.
Keynes 1 keynesizm 8. 7. Koncepcje liberalne i konserwatywne: monetaryzm, nowa ekonomia klasyczna, nowa szkota
austriacka, teoria wyboru publicznego, ekonomia podazy 8. Instytucjonalizm, instytucjonalisci, ekonomia behawioralna

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Lp.

Symbol
efektu
uczenia

Opis efektu:

odniesienie —
Symbol |

Odniesienie
-symbol

Sposob sprawdzenia
efektu ksztatcenia

2

4

5

6

WIEDZA

K_WO01

Student ma podstawowa wiedze o
spotecznym i ekonomicznym kontek$cie
mysli ekonomicznej i gtownych nurtach tej
mysli

1.P7S_WG.p

P7TU_W

K_WO03

Student ma rozszerzona wiedze o roéznych
szkotach myslenia ekonomicznego a takze o
zwigzkach wystepujacych migdzy roznymi
szkotami mysli ekonomicznej

1.P7S_WG.p

P7TU_W

K_WO08

Student ma wiedz¢ o procesach zmian i
ewolucji  poszczegdlnych  problemow,
ktérymi zajmuja si¢ teoretycy ekonomii,
rozumie uwarunkowania wiasciwe
poszczegblnym kierunkom teorii ekonomii

1.P7S_WK

P7TU_W

Kolokwium

UMIEJETNOSCI

K_Uo1

Wykorzystuje  zdobyta  wiedzg i
umiejetnosci  pozyskane w trakcie
praktyki zawodowej do rozstrzygnigcia
dylematoéw gospodarczych.

1.P6S_UW.p

P6U_U

K_U03

Student potrafi analizowaé¢ zjawiska i
procesy, ktorymi zajmuje si¢ historia mysli
ekonomicznej, dostrzega wzajemne
zalezno$ci 1 zréznicowane podejscie do
przedstawianych teorii

I.P7S_WG.p

P7U_U

Kolokwium

Strona 6 z 39



Student potrafi wypowiada¢ si¢ na tematy
5 K U10 ekonomiczne, wykorzystujac rozne podejscia | | p7g Uk P7U U
' - teorii my$li ekonomicznej do analizowanych |~~~ -
problemow
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Student ma $wiadomo$¢ konsekwencji Kolokwium
6. K_KO4 ekonomicznych i spolecznych decyzji | I..P7S_KO P7U_K
podejmowanych w gospodarce
7 K_KO6 Student _ jest 's'w.iadom.y . potrzF:t?y 1.P7S_KK P7U_K
doskonalenia nabytej wiedzy i umiejetnosci
8. K KO8 Student rozqmie pgdstawowe zasady etyki, 1.P7S KR P7U K
- W tym — etyki badan naukowych - -

Nazwa przedmiotu: Ekonomia menedzerska

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéw ECTS: wyktady i ¢wiczenia/16 i 16/5

Status przedmiotu: Obieralny

Tresci programowe:

Wyktady

Whprowadzenie do EKonomii menedzerskiej

Analiza popytu. Podstawy teorii wyboru konsumenta. Funkcja popytu. Ilosciowe i jakosciowe metody
prognozowania popytu.

Analiza decyzji w warunkach niepewnosci i ryzyka. Metody pomiaru ryzyka. Preferencje wobec ryzyka. Metody
ograniczania ryzyka. Ryzyko a zysk.

Analiza konkurencji. Determinanty struktur rynkowych. Strategie cenowe na r6znych rynkach. Teoria gier.
Analiza produkcji. Krotko i dtugookresowa funkcja produkcji. Alokacja zasobéw wytworczych w warunkach
ograniczen. Metody optymalizacji — programowanie liniowe.

Analiza przedsiewzig¢ publicznych. Dobra publiczne a dobra prywatne. Podstawy analizy kosztow i korzysci.
Zasady wyceny efektow zewnetrznych.

Cwiczenia:

Analiza popytu. Podstawy teorii wyboru konsumenta. Funkcja popytu. IloSciowe i jakosciowe metody
prognozowania popytu.

Analiza decyzji w warunkach niepewnosci i ryzyka. Metody pomiaru ryzyka. Preferencje wobec ryzyka. Metody
ograniczania ryzyka. Ryzyko a zysk.

Analiza konkurencji. Determinanty struktur rynkowych. Strategie cenowe na roznych rynkach. Teoria gier.
Analiza produkcji. Krotko i dtugookresowa funkcja produkcji. Alokacja zasobow wytworczych w warunkach
ograniczen. Metody optymalizacji — programowanie liniowe.

Analiza przedsigwzi¢¢ publicznych. Dobra publiczne a dobra prywatne. Podstawy analizy kosztow i korzysci.
Zasady wyceny efektow zewnetrznych.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol o ’ .
Lp efektu Opis efektu: odniesienie — Odniesienie- Sposob sprawdzenia
. uczenia - Symbol | symbol efektu ksztalcenia
! 2 3 4 5 6
WIEDZA
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Wiedza studentow jest
Student ma rozszerzong wiedz¢ na temat oceniana na podstawie
roli, jakag w procesie podejmowania decyzji e
1. K_W01 mogg petni¢ modele i narzedzia analiz 1.P7S_WG.p P7TU_W kOIOkVYIOW ora
. . . egzaminu pisemnego w
ekonomicznych stuzace do opisu ) ) A
rzeczywisto$ci gospodarczej. formie zadan, testow i
pytan teoretycznych.
Wiedza studentdw jest
Student ma wiedz¢ na temat specyfiki ocenlan.a na podstawie
2 K W02 problemow decyzyjnych wystepujacych w 1.P7S_WG.p P7U W kolokwiow oraz
- sektorze publicznym, w tym istoty analizy - - egzaminu pisemnego w
kosztow i korzysci. formie zadan, testow i
pytan teoretycznych.
Posiada zaawansowang wiedz¢ odno$nie Wiedza studentow jest
roli zysku w przedsigbiorstwie, kryteriow oceniana na podstawie
podejmowania optymalnych decyzji kolokwiéw oraz
3. K W11 dotyczacych wyboru wielkosci i struktury 1.P7S WK P7U W egzaminu pisemnego w
- produkcji oraz cen, okreslania - - formie zadan, testow i
zapotrzebowania na czynniki produkcii, pytan teoretycznych.
problemoéw decyzyjnych w warunkach
ryzyka.
W wyniku przeprowadzonych zaje¢ student Wiedza studentow jest
powinien umie¢ wykorzysta¢ podstawowe oceniana na podstawie
4 K W12 narzg¢dzia analiz ekonomicznych i stosowac 1.P7S_WG.p P7U W kolokvyiéw oraz
- je w praktyce do rozwigzywania - - egzaminu pisemnego w
problemow decyzyjnych wystepujacych w formie zadan, testow i
przedsigbiorstwie. pytan teoretycznych.
UMIEJETNOSCI
W wyniku przeprowadzonych zaje¢ student Umiejetnosci sa
powinien by¢ w stanie tworzy¢ prognozy oceniane na podstawie
5 K U04 sprzedazy przy wykorzystaniu m.in.. 1.P7S_UW.p P7U U kolokwidw oraz
- modelowania ekonometrycznego, - - egzaminu pisemnego w
ekstrapolacji trendu, jako$ciowych badan formie zadan, testow i
rynku i in. pytan teoretycznych.
Student powinien by¢ w stanie wyznaczaé Umiejetnosci sa
optymalng strukture naktadow za pomoca oceniane na podstawie
6. K U07 modelu programowania liniowego, 1.P7S_UW.p P7U U kolokwiéw oraz
- przeprowadzi¢ analizy popytu, analize¢ - - egzaminu pisemnego w
produkcji i kosztow, uzasadniaé formie zadan, testow i
wyznaczanie strategii cenowych. pytan teoretycznych.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Student nabgdzie postawy cechujace si¢ fo:;get.enqe spoleczne
kreatywnoscia, otwartoscig na stosowanie 4 oceniane nha ..
. S g podstawie obserwacji
nieszablonowych rozwiazan, zdolnoscig do Zachowat i postaw w
7. K_KO06 podejmowania racjonalnych decyzji I.P7S_KR P7U_K ke p
menedzerskich, zdolno$cig logicznego axcie d h
myslenia, niezbgdnego w analizie proceséw prgeprowa zanye
zajec.
gospodarczych.

Nazwa przedmiotu: Makroekonomia Il

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéw ECTS : wyktady i ¢wiczenia/16 i 16/5
Status przedmiotu: Obowigzkowy
Tre$ci programowe:

Wyktady:

Teoretyczne nurty wspotczesnej makroekonomii.

Krotko i dlugookresowe modele wzrostu gospodarczego

Model ISLM.

Réwnowaga na rynku towarowym i pieni¢znym w gospodarce zamknigte;j.
Skutki polityki fiskalnej i pieni¢znej w gospodarce zamknigte;j.

Model gospodarki otwartej. Kurs walutowy.

o wbdPE
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Roéwnowaga w gospodarce otwartej. Model ISLM BP.
Skutki polityki pieni¢znej 1 fiskalnej w gospodarce otwarte;.
Model ADAS. Wahania wielko$ci produkcji w gospodarce zamknigtej

10. Inflacja a bezrobocie. Krzywa Phillipsa.

Cwiczenia:

No g k~wbdPRE

Mechanizmy popytowe i podazowe w gospodarce.
Zalety i wady podejscia modelowego w ekonomii.
Rola panstwa w gospodarce.

Réwnowaga finansow publicznych. Problem dtugu publicznego i jego finansowanie.
Polityka pieni¢zna i fiskalna i skutecznos$¢ obu polityk.
Konsekwencje sztywnych i ptynnych kurséw walutowych.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Polityka rynku pracy, problem inflacji, cyklicznosci wzrostu gospodarczego.

Symbol
Lp. efektu
uczenia

Opis efektu:

odniesienie —
Symbol |

Odniesienie-
symbol

Sposob sprawdzenia
efektu ksztatcenia

1 2

WIEDZA

1. K_Wo1

Ma ogdlng  wiedz¢ z dziedziny nauk
ekonomicznych i ich relacji z innymi
naukami spotecznymi.

1.P7S_WG.p

P7TU_W

Egzamin

2. K_W02

Ma rozszerzong wiedz¢ o réznych rodzajach
organizacji gospodarczych i spotecznych
oraz wiedzg poglebiona w odniesieniu do
wybranych organizacji gospodarczych na
poziomie krajowym i miedzynarodowym

I.P7S_WG.p

P7TU_W

Egzamin

3. K_WO03

Ma poglebiong wiedze o statycznych i
dynamicznych relacjach miedzy
poszczegblnymi elementami struktur
spoteczno-ekonomicznych, o celach ich
funkcjonowania i prawidtowosciach
ksztattujacych te relacje i cele.

1.P7S_WG.p

P7TU_W

Egzamin

UMIEJETNOSCI

4. K_U01

Potrafi analizowac, interpretowac i
wyjasnia¢ zjawiska spoteczno-gospodarcze
oraz ocenia¢ wzajemne zaleznosci i
uwarunkowania ekonomiczne wystepujace
w jednostkach gospodarczych i ich
otoczeniu.

1.P7S_UW.p

P7U_U

Egzamin/kolokwium

5. K_U02

Potrafi wykorzystujac wiedzg teoretyczng
analizowaé przyczyny i przebieg procesow i
zjawisk ekonomicznych oraz na podstawie
wiasciwie dobranych danych formutowad
opinie  w odniesieniu do badanych
organizacji gospodarczych.

1.P7S_UW.p

P7U_U

Egzamin/kolokwium

6. K_U08

Posiada  umiejetno$¢  rozumienia i
analizowania zjawisk i procesow
ekonomicznych oparta o ich teoretyczng
ocen¢ z wykorzystaniem metod badawczych
stosowanych w naukach ekonomicznych .

1.P7S_UW.p

P7U_U

Egzamin/kolokwium

KOMPETENCJE SPOLECZNE

7. K_K05

Wykazuje akceptacje réznych projektow
gospodarczych i umie uczestniczy¢ w ich
przygotowaniu  uwzgledniajac  aspekty
prawne, ekonomiczne i polityczne.

1.P7S_KR

P7U_K

Egzamin/kolokwium

8. K_KO06

Jest $wiadomy potrzeby doskonalenia
nabytej] wiedzy i umiej¢tnosci, a takze
koniecznosci taczenia wiedzy i praktyki z
ro6znych dziedzin i dyscyplin nauki.

1.P7S_KK

P7U_K

Egzamin/kolokwium

9. K_K07

Potrafi my$le¢ kreatywnie i dziata¢ w sposob
zaangazowany i przedsigbiorczy.

1.P7S_KO

P7U_K

Egzamin/kolokwium
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Nazwa przedmiotu: Ekonomia miedzynarodowa

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéw ECTS : wyktady/16/3

Status przedmiotu: Obowigzkowy

Tresci programowe:

Wyklady:

1.Migdzynarodowy handel towarami i ushlugami —

, tendencje

w dziedzinie handlu mig¢dzynarodowego. 2.

Migdzynarodowy handel towarami i ustugami a dochdd narodowy i wzrost gospodarczy 3. Ceny migdzynarodowe. 4.
Migdzynarodowy przeptyw czynnikdw produkcji: funkcjonowanie mi¢dzynarodowego rynku pracy i kapitatu. 5.

Bezposrednie inwestycje zagraniczne i ich formy 6. Migdzynarodowy rynek finansowy 7. Pozycja konkurencyjna,
konkurencyjno$¢ i zdolno$¢ konkurencyjna gospodarki na arenie migdzynarodowej 8. Globalizacja i gospodarcza
integracja miedzynarodowa iich konsekwencje dla gospodarki $wiatowej

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Lp.

Symbol
efektu
uczenia

Opis efektu:

odniesienie —
Symbol 1

Odniesienie
-symbol

Sposob sprawdzenia
efektu ksztatcenia

WIEDZA

K_W02

mig¢dzynarodowych
gospodarczych,
gospodarki

rynkow

Ma wiedzg o
organizacjach
wspomagajacych rozwoj
$wiatowej 1 funkcjonowanie
miedzynarodowych

I.P7S_WG.p

P7TU_W

K_WO08

Ma poglgbiong wiedze o funkcjonowaniu
mi¢dzynarodowych  rynkéw  czynnikoéw
produkcji, towardéw, pieniagdza, rozumie
procesy konkurencji i ich konsekwencje dla
globalnej gospodarki

1.P7_WG.p

P7TU_W

K_W10

Rozumie na czym polega nadrzgdnos$¢ prawa
miedzynarodowego, w tym — prawa UE w
stosunku do prawa krajowego i jakie sa tego
skutki

1.P.7S_WK

P7TU_W

Egzamin

UMIEJETNOSCI

K_U01

Rozumie ekonomiczne zjawiska i procesy
dokonujace si¢ w gospodarce $wiatowej i
potrafi odnies¢ do tendencji i przemian
migdzynarodowych tendencje w Polsce

I.P.7S_UW.p

P7U U

K_U02

Potrafi wykorzysta¢ wiedze do analizy
zjawisk 1 procesow ekonomicznych w skali
migdzynarodowej i dobra¢ w tym celu
wlasciwe instrumenty

1.P7S_UW.p

P7U U

K_U08

Posiada  umiej¢tno$¢é  rozumienia i
analizowania zjawisk i procesow
ekonomicznych w skali miedzynarodowej i
potrafi wykorzysta¢ do tego wiasciwe
metody badawcze

1.P7S_UW.p

P7U U

Egzamin

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO6

Jest $wiadomy potrzeby doskonalenia
nabytej wiedzy i umiejetnosci a takze
konieczno$ci faczenia wiedzy i praktyKki

1.P7S_KK

P7U_K

Egzamin
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Potrafi mysle¢ kreatywnie i dziata¢ w sposob

8. K KO7 zaangazowany, wyciaga wlasciwe wnioski z I.P7S KO P7U K
- analizowanych zjawisk 1 proceséw aby - -

dobrze ustawi¢ priorytety

Wykazuje zrozumienie podstawowych zasad

9. K_KO8 etyki, w tym — etyki biznesu | I.P7S_KR P7U_K

miedzynarodowego

Nazwa przedmiotu: Gospodarowanie kapitalem ludzkim

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkow ECTS : wyktady/16/3
Status przedmiotu: Obowigzkowy

Tresci programowe:

Wyktady:

1) Istota, definicje i koncepcje kapitatu ludzkiego w skali mikro- i makroekonomicznej

2) Powstanie i rozwoj teorii kapitatu ludzkiego

3) Czynniki wptywajace na rozwoj kapitatu ludzkiego. Rola panstwa w ksztattowaniu kapitatu ludzkiego- polityka
edukacyjna, spoteczna, rynku pracy, ochrony zdrowia

4) Europejskie programy wsparcia kapitatu ludzkiego- Program Operacyjny Kapitat Ludzki ( POKL)

5) Wptyw kapitatu ludzkiego na rozwdj spoteczno- gospodarczy- tworzenie i wsparcie sektora B+R, poziom
innowacyjno$ci gospodarki

6) Gospodarka Oparta Na Wiedzy- znaczenie i rozw6j wiedzy w gospodarce

7) Budowa kapitalu ludzkiego w organizacji , zasoby ludzkie a kapital intelektualny

8) Instrumenty rozwoju kapitatu ludzkiego w organizacji- teorie i przestanki rozwoju zawodowego pracownikow

9) Organizacje uczgce si¢ - zasoby wiedzy w organizacji , strategie zarzadzania wiedzg

10) Znaczenie kultury organizacji w rozwoju kapitatu ludzkiego

11) Koncepcje pomiaru kapitatu ludzkiego w organizacji.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol
Lp. efektu Opis efektu:
uczenia

odniesienie — Odniesienie- Sposob sprawdzenia
Symbol | symbol efektu ksztalcenia

1 2 3 4 5 6

WIEDZA

Ma rozszerzong wiedzg dotyczaca
1. K WO4 problematyki ksztaltowania 1 rozwijania |P7S_WK P7U W Praca zaliczeniowa
- kapitatu ludzkiego oraz zarzadzania nim. - (referat lub

Ma rozszerzong wiedz¢ o zachowaniu w prezentacja).

organizacji jednostek i grup
2 K WO5 pracowniczych na poziomie | 1.P6S_WK P7TU W
- indywidualnym, grupowym i -
instytucjonalnym.

Ma rozszerzong wiedz¢ na temat metod i
narz¢dzi wykorzystywanych do analizy i
3. K W06 opisu zaleznosci proceséw zwigzanych z | 1.P6S_WG.p P7U W
- problematyka zarzadzania kapitalem -
ludzkim.

Ma rozszerzong wiedz¢ Ww zakresie
wykorzystania  réznych  standardow
4. K_Wo08 organizacyjnych w procesie zarzadzania
kapitatem ludzkim.

UMIEJETNOSCI
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Potrafi analizowad, interpretowaé i
wyjasnia¢  zjawiska  zwigzane @z Praca zaliczeniowa
5. K U01 wykorzystaniem kapitatu ludzkiego i | 1.P7S_UW.p P7U_U (referat lub
- zarzadzaniem nim w  jednostkach taci
gospodarczych i ich otoczeniu. prezentacja).
Umie interpretowac i zastosowac do
praktyki gospodarczej rozne podejscia
6. K_U12 teoretyczne dotyczace zarzadzania LP7S_UW.p PrU_U
kapitatem ludzkim.
Umie poprawnie stosowac jezyk
specjalistyczny, odpowiednio postuguje
si¢ terminologia w kontaktach ze
7. K_U13 specjalistami i osobami spoza grona 1.P7S_UK P7U_U
specjalistow. Poshuguje si¢ logiczna i
przekonujacg argumentacja.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
8. Ma $wiadomo$¢ poziomu swojej wiedzy i
umiejetnosei, rozumie potrzebe ciaglego
doksztatcania si¢ i rozwoju, dokonuje . .
K_KO06 samooceny wilasnych kompetencji oraz LP7S_KK P7U_K Praca zaliczeniowa
wyznacza kierunki dalszego (referat lub
samodoskonalenia. prezentacja).
9. Jest przekonany 0 potrzebie
podejmowania  dziatan z  zakresu | P7S KO
K_K04 wzmacniania 1 rozwijania kapitalu | T T P7TU_K
ludzkiego i spotecznego.

Nazwa przedmiotu: Wnioskowanie statystyczne

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkow ECTS : wyktady i ¢wiczenia/8 i 8/3

Status przedmiotu: Obowigzkowy

Tresci programowe:

Wyktady:

Wyktady (tematy)

1

2.
3.

8.

Pojecie zmiennej losowej, rozktadu prawdopodobienstwa, funkcji gestosci, dystrybuanty.

Proba statystyczna i jej wlasno$ci, metody doboru proby, estymatory.

Zasady estymacji punktowej i przedziatowej; pojecie: przedziatu ufnosci, wspotczynnika ufnosci; interpretacja
wynikow.

Przedziat ufnosci dla wartosci przecigtnej, wariancji i wskaznika struktury.

Weryfikacja hipotez statystycznych: Pojecie i rodzaje hipotez statystycznych. Zbior hipotez dopuszczalnych.
Hipoteza zerowa i alternatywna. Zasady budowy testow statystycznych. Poziom istotnosci a obszar krytyczny -
poziom Kkrytyczny p.

Testy parametryczne: sposob formutowania hipotez i okreslenie obszaru krytycznego. Testy dla $redniej, proporcji,
dwoch $rednich, dwdch wariancji, dwoch proporcji.

Testy nieparametryczne: Istota testow nieparametrycznych. Testy losowosci. Testy zgodnos$ci. Testy jednorodnosci.
Testy w analizie korelacji i regres;ji (test dla wspotczynnika korelacji i regresji liniowej, test liniowoS$ci funkcji regresji.
test niezaleznoéci chi-kwadrat).

Testy w analizie szeregoéw dynamicznych (test dla wspotczynnika kierunkowego prostej, test liniowosci trendu).

Cwiczenia:
1. Zmienne losowe typu ciaglego; konstruowanie funkcji ggstosci, wyznaczanie dystrybuanty, obliczanie warto$ci

wybranych parametréw opisowych rozktadu prawdopodobienstwa zmiennej losowej i ich interpretacja, przyktady i
zadania.

2. Konstruowanie przedziatu ufnosci dla wartosci przecigtnej, wskaznika struktury, wariancji; wyznaczanie wielkosci

proby dla przedzialowego oszacowania wartosci przecigtnej - przyktady i zadania.

3. Weryfikacja hipotez o wartosci przecigtnej, wariancji, wskaznika struktury, przyktady i zadania.
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4. Weryfikacja hipotez o wspotczynniku korelacji i regresji, przyktady i zadania.

5. Testy w analizie szeregdw dynamicznych (test dla wspotczynnika kierunkowego prostej, test liniowosci trendu),

przyktady i zadania.
Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:
Symbol Lo .
: iesienie — | Odniesienie- Sposob d
Lp. efektu | Opis efektu: odniesienie PosO sprawczenia
. Symbol | symbol efektu ksztalcenia
uczenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Zna wymogi w zakresie przedstawiania i
1. K_W12 interpretacji wynikéw analiz statystycznych | .P7S_WG.p | PTU_W Egzamin
Zna  zasady  przeprowadzania  badan
2. K_W13 | empirycznych z wykorzystaniem procedur | .LP7S_WG.p | PTU_W Egzamin
statystyki matematycznej
Zna 1 rozumie istnicjace  metody
3. K_W15 | wnioskowania statystycznego I.P7TS_WG.p | PTU_W Egzamin
UMIEJETNOSCI
Potrafi zaprezentowa¢ wyniki analizy i
4, K_U03 plynace z niej wnioski I.P7S_UW.p | P7U_U Kolokwium
Potrafi prognozowaé procesy i zjawiska
5. K_U04 ekonomlcznq z wykorzystaniem metody ILP7S_UW.p | PTU_U Kolokwium
reprezentacyjnej
Potrafi dobra¢ narz¢dzia wnioskowania P7U_U Kolokwium
6. K Ul4 statystycznego pdpqwigdnie do 1.P7S_UW.p
- przeprowadzenia analizy zjawisk. -
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Potrafi uczestniczy¢ w podejmowaniu i Kolokwium
7. K_K04 realizacji grupowych zadan projektowych I.P7S_KO P7U_K
Student  jest $wiadomy  koniecznosci Kolokwium
8. K_KO06 | uzupetiania nabytej wiedzy i doskonalenia | I.P7S_KK P7U_K
posiadanych umiejetnosci.

Nazwa przedmiotu: Metody badan marketingowych

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéw ECTS : wyklady i ¢wiczenia/16 i 8/3

Status przedmiotu: Obowigzkowy

Tresci programowe:

Wyktady:

1. Badania marketingowe i ich przydatno§¢ w zarzadzaniu przedsigbiorstwem. Rozwoj teorii i praktyki badan

marketingowych. Istota, cechy i zakres badan marketingowych. Typologia badan marketingowych.

2. Zrédta i metody gromadzenia informacji w badaniach marketingowych. Zrédta wtorne. Zrodta pierwotne: obserwacje

rynku, badanie wykorzystujace kwestionariusze, eksperyment rynkowy.
3. Proces badan marketingowych. Cykl badan marketingowych i jego etapy. Procedura badania marketingowego.

4. Klasyfikacja badan marketingowych. Charakterystyka badan wtdérnych. Badania pierwotne. Badania jako$ciowe i ich
narzedzia. Badania ilo§ciowe. Reprezentatywno$¢ wynikoéw badan ilosciowych - dobor i liczebno$¢ proby badawczej.
Narzedzia badan ilo§ciowych.

5. Szczegdtowe typy badan. Badania zwigzane z produktem. Badania zwiazane z cenami. Badania skutecznosci systemu
komunikacji. Badania satysfakcji i lojalnosci klientow.

6. Szacowanie budzetu badania marketingowego. Organizowanie badan w przedsigbiorstwie. Firmy badawcze. Etyka
badan marketingowych.
7. Rynek badan marketingowych w Polsce.
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Cwiczenia:

Przygotowanie projektu badawczego.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Lp.

Symbol
efektu
uczenia

Opis efektu:

odniesienie —
Symbol |

Odniesienie-
symbol

Sposob sprawdzenia
efektu ksztatcenia

2

WIEDZA

1. | K.wo2

Ma podstawowa wiedz¢ na temat form
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j,
zasad tworzenia i rozwoju przedsigbiorstw,
zachowan podmiotow dzialajacych na
rynku i czynnikow wplywajacych na ich
rozwoj.

1.P7S_WG.p

P7U_W

Zaliczenie w formie
pisemne;j.

K_WO06

Zna metody i narzedzia analizy otoczenia
rynkowego oraz metody wspomagania
dziatalnoéci przedsigbiorstw z
wykorzystaniem narzedzi
marketingowych.

I.P7S_WG. p

P7U_W

Zaliczenie w formie
pisemne;j.

3. | Kwi3

Ma wiedz¢ z zakresu systematycznego
gromadzenia, przetwarzania i analizy
danych niezb¢dnych do podejmowania
decyzji marketingowych w
przedsiebiorstwie.

I.LP7S_WG. p

P7U_W

Zaliczenie w formie
pisemnej, projekt
badawczy.

UMIEJETNOSCI

4. | K U02

Potrafi zaplanowa¢ badania w celu
zgromadzenia wyselekcjonowanych
danych i informacji w postaci prostych baz
danych.

I.P7S_UW. p

P7U_U

Projekt badawczy.

5. | K_U07

Potrafi oceni¢ przydatno$¢ typowych
metod ilosciowych i dokona¢ wyboru
metody w celu rozwigzania problemoéw
pojawiajacych si¢ w praktyce
gospodarcze;j.

I.P7S_UW. p

P7U_U

6. | K _UO8

Potrafi wykorzystywaé w praktyce wiedze
z zakresu metod i technik badan
marketingowych.

I.P7S_UW. p

P7U_U

Zaliczenie w formie
pisemnej, projekt
badawczy.

7. | K_Ul0

Potrafi publicznie zaprezentowaé¢ wyniki
swoich badan na podstawie raportu
pisemnego.

1.P7S_UK

P7U_U

8. |Ku14

Potrafi przygotowa¢ proste badania
marketingowe z uwzglednieniem specyfiki
przedsiebiorstwa i branzy, odczytywac i
poprawnie interpretowac ich wyniki oraz
formutowaé prawidlowe wnioski.

I.P7S_UW. p

P7U_U

Projekt badawczy.

9. | K KO2

Ma s$wiadomos$¢ konsekwencji prawnych
podejmowanych decyzji gospodarczych w
procesach zarzadzania przedsi¢biorstwami.

1.P7S_UO

P7U_U

Projekt badawczy,
aktywno$¢ na zajeciach.

KOMPETENCJE S

POLECZNE

7. | K_KO6

Posiada  umiejetnos¢  uwzgledniania
aspektéw prawnych w procesach tworzenia
projektow gospodarczych.

1.P7S_KK

P7U_K

Projekt badawczy,
aktywno$¢ na zajeciach.

K_KO8

Potrafi doskonali¢ oraz uzupetia¢ nabyta
wiedzg, a takze rozumie potrzebe

1.P7S_KR

nieustannego doksztatcania.

P7U_K

Projekt badawczy.
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Nazwa przedmiotu: Strategie inwestycyjne przedsi¢biorstw

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéw ECTS : wyktady i ¢wiczenia/8 i 16/4
Status przedmiotu: Obowigzkowy

Tresci programowe:

Wyktady:

1. Pojecie i rodzaje inwestycji

2.Proces inwestycyjny - parametry finansowe inwestycji jako kryterium wyboru inwestycji przedsigbiorstw
3. Kapitat inwestycyjny — fundusze zbiorowego inwestowania

4. Kapitaty wysokiego ryzyka jako zrédto finansowania inwestycji w przedsigbiorstwach

5. Inwestowanie w instrumenty finansowe

6. Strategie inwestowania

7. Inwestowanie w nieruchomo$ci i inne materialne rzeczy o wysokiej wartosci

8. Ryzyko inwestycyjne

Cwiczenia:

1. Mierniki oceny kondycji gospodarki - PKB, inflacja, bezrobocie, poziom dochodow, wartos¢ ztotowki, wzrost

gospodarczy)
2. Charakterystyka klimatu inwestycyjnego w Polsce— pojecie, czynniki sktadowe , aktualna sytuacja
3. Glowne miary charakteryzujace kondycj¢ i rozwoj przedsigbiorstwa

e

finansowania

Fundusze inwestycyjne w Polsce — ich jakos¢, ilos¢, sposoby inwestowania
Inwestowanie w akcje i obligacje — strategie inwestycyjne

Zasady i przyktady uktadania portfela inwestycyjnego

o N o o

nieruchomosci

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Procesy inwestycyjne w przedsigbiorstwach Polsce — charakterystyka, dynamika, poziom inwestycji i zrodta

Charakterystyka ilosciowa i jakosciowa inwestycji w nieruchomosci w Polsce - bariery i czynniki inwestowania w

Symbol Lo , .
Lp efektu Opis efektu: odniesienie — | Odniesienie- Sposob sprawdzenia
' Uczenia ' Symbol | symbol efektu ksztalcenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA

Zna w stopniu rozszerzonym metody i Egzamin, aw trakcie

K W06 narzedzia opisu i analizy przedsiebiorstwa semestru — prace

1 - i procesdbw strategicznych w  nim | LP7S_WG.p | PTU_W wykonywane na

zachodzacych, a takze identyfikuje ¢wiczeniach
wystepujace btedy i prawidlowosci

Ma poglebiong wiedzg o przestankach i
procesach zmian struktur wybranych
2. K W08 organizacji gospodarczych, ich ILP7TS_WGp | PTU W jw

- ekonomicznych ~ uwarunkowaniach i - - '
konsekwencjach  oraz  praktycznych
zastosowaniach

Zna metody i narzgdzia analizy
3. K_W12 strategicznej i rozumie ich przydatnos¢ w | I.P7S_WG.p [ P7TU_W jw.
podejmowaniu decyzji menedzerskich
UMIEJETNOSCI
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Posiada  umiej¢tno$¢  samodzielnego
proponowania rozwiazan okre§lonego Jw.
4 K_U07 problemu ekqnomicznego, .dokonan_ia LP7S_ UW.p | P7TU_U
wyboru decyzji w tym zakresie a takze
wdrozenia przyjetych rozstrzygnie¢ w
gospodarce

Posiada  umiejetno$¢  rozumienia i
analizowania  zjawisk 1  procesow
5 K_U08 ekonomicznych dotyczaeych | | b7g UWp | P7U U
przedsigbiorstwa z wykorzystaniem metod - -
badawczych stosowanych w naukach
ekonomicznych

Potrafi  prawidlowo interpretowaé i
wyjasnia¢ zdarzenia gospodarcze, umie
6. K_U13 komunikowaé si¢ ze specjalistami W | 1p7S UK P7U U
dziedzinie ekonomii, a takze z osobami z - -
réznych srodowisk spoteczno-
gospodarczych

jw.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Ma $wiadomo$é konsekwencji jw.
K_KO4 ekongmlcznych 1 spoiecznyc.h I.P7S KO P7S K

podejmowanych w procesach zarzadzania - -
przedsigbiorstwem

Jest $wiadomy potrzeby doskonalenia
8 K KOG nabytej wiedzy i1 umiej¢tnosci, a takze 1.P7S KK P7S K jw.

' - koniecznosci taczenia wiedzy i praktyki z - -
r6znych dziedzin ekonomii

Nazwa przedmiotu: Zarzadzanie strategiczne

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéw ECTS : wyktady i ¢wiczenia/8 i 16/4
Status przedmiotu: Obowigzkowy

Tresci programowe:

Wyktady:

1. Istota instrumenty zarzadzania strategicznego

2. Analiza otoczenia przedsigbiorstwa jako uwarunkowanie decyzji strategicznych

3. Plan strategiczny jego budowa i znaczenie

4. Strategia przedsicbiorstwa na tle jego misji i wizji

5. Rodzaje strategii

6.Metody wdrazania strategii (strategia na poziomie strategicznych jednostek biznesu, na poziomie
przedsigbiorstwa, na poziomie migdzynarodowym)

7. Struktury organizacyjne, funkcjonalne, procesy w przedsigbiorstwie, programy i projekty przy wdrazaniu strategii
8. Kontrola strategiczna i kontrola realizacji strategii

Cwiczenia:

Powtdrzenie definicji przedsicbiorstwa - omowienie przyktadow

Przyktady wizji, misji przedsigbiorstwa;

Ilosciowa i jako$ciowa charakterystyka poszczegolnych elementow otoczenia dalszego przedsigbiorstwa
Wykona¢ analiz¢ SWOT dla wybranej firmy

Scharakteryzowac cele strategiczne wybranej jednostki, zapisane w strategii rozwoju

Scharakteryzowaé obrane narzedzia realizacji strategii w wybranej jednostce terytorialnej

Omowié plan wdrazania strategii i jej kontroli w wybranej jednostce terytorialnej

No gk~ wdRE
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu:

Symbol Lo
. iesienie — Odniesienie- Sposob dzeni
Lp. efektu Opis efektu: odniesienie testent POSOb sprawazefiia
. Symbol | symbol efektu ksztalcenia
uczenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Zna w stopniu rozszerzonym metody i Egzamin, aw trakcie
narzedzia opisu i analizy przedsigbiorstwa i semestru — prace
1. K_WO06 procesow strategicznych w nim I.P7S_WG.p P7U_W wykonywane na
zachodzacych, a takze identyfikuje ¢wiczeniach

wystepujace btedy 1 prawidtowosci

Ma poglebiona wiedze o przestankach i

procesach zmian struktur wybranych

2 K W08 organizacji gospodarczych, ich 1.P7S_WG.p P7TU W iw
- ekonomicznych uwarunkowaniach i - - '

konsekwencjach oraz praktycznych

zastosowaniach

Zna metody i narzedzia analizy strategicznej

3. K_W12 i rozumie ich przydatno$é w podejmowaniu | I.P7S_WG.p P7TU_W jw.

decyzji menedzerskich

UMIEJETNOSCI
Posiada umiej¢tnos$é samodzielnego
proponowania rozwigzan okre§lonego Jw.
4 K U07 problemu ekonomicznego, dokonania 1.P7S_UW.p P7U U

wyboru decyzji w tym zakresie a takze

wdrozenia przyj¢tych rozstrzygnigé w

gospodarce

Posiada umiej¢tno$é rozumienia i

analizowania zjawisk i procesow

5. K U08 ekonomicznych dotyczacych I.P7S_UW.p P7U U jw
- przedsigbiorstwa z wykorzystaniem metod - - '

badawczych stosowanych w naukach

ekonomicznych

Zna i rozumie potrzebe pracy w zespole,

6. K_K02 potrafi realizowa¢ zaréwno narzucone cele I.P7S_UO P7U_U jw.

jak i je wyznaczaé

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Ma swiadomos¢ konsekwencji jw.
7 K K04 ekonomicznych i spotecznych 1.P7S KO P7S K
- podejmowanych w procesach zarzadzania - -
przedsiebiorstwem

Jest swiadomy potrzeby doskonalenia

8. K K06 nabytej wiedzy i umiejetnosci, a takze 1P7S KK P7S K jw.
- koniecznosci taczenia wiedzy i praktyki z - -
r6znych dziedzin ekonomii

Nazwa przedmiotu: Modelowanie i prognozowanie procesow gospodarczych

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéw ECTS : wyklady i ¢wiczenia/16 i 8/5
Status przedmiotu: Obowigzkowy

Tresci programowe:

Wyktady:

I. Wprowadzenie - rola prognoz w gospodarce rynkowej - definicje podstawowych pojeé, - rodzaje prognoz wedtug
réznych kryteriow, - etapy procesu prognozowania, - klasyfikacja metod prognostycznych - ocena doktadnosci prognoz,
I1. Dane statystyczne w procesie prognozowania - strumienie i zasoby - czgstotliwo$¢ danych i zmiany czgstotliwosci -
dane w ujeciu ilosciowym i warto$ciowym - dane w ujeciu nominalnym i realnym - indeksy tancuchowe i
jednopodstawowe, tempa, $rednie tempO
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III. Prognozowanie na podstawie szeregow czasowych: - wprowadzenie (sktadowe szeregdw czasowych i zasady ich

wyodrgbniania) - specyfika metod naiwnych, - metody wygtadzania (metoda $redniej ruchomej, wygtadzanie
wyktadnicze) - modele tendencji rozwojowej (adaptacyjne i analityczne) - uwzglednianie sktadowej periodycznej -

modele autoregresyjne

IV. Prognozowanie na podstawie modeli ekonometrycznych - modele jednoréwnaniowe - modele wielorownaniowe

Cwiczenia:

I Zrédta danych do budowy modeli prognostycznych i ich analiza - strumienie i zasoby - czgstotliwo$¢ danych i zmiany
czestotliwoscei - dane w ujeciu iloSciowym i warto$ciowym - dane w ujgciu nominalnym i realnym - indeksy tancuchowe
i jednopodstawowe, tempa, $rednie tempo - internetowe bazy danych

IT Zasady doboru metod do prognozowania na podstawie szeregdw czasowych

I11 Prognozowanie na podstawie modeli ekonometrycznych

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol
Lp. efektu
uczenia

Opis efektu:

odniesienie —
Symbol |

Odniesienie-
symbol

Sposob sprawdzenia
efektu ksztatcenia

1 2

4

5

WIEDZA

1. | K.wo1l

Wykorzystuje wiedz¢ ekonomiczng do
okreslenia zalezno$ci pomiedzy
zmiennymi w celu ich przewidywania.

I.P7S_WG.p

P7TU_W

Egzamin pisemny
sktadajacy si¢ z czesci
opisowej oraz
rozwigzywania zadan.
Kolokwium w formie
odpowiedzi na pytania i
rozwigzywanie zadan.

2. | K.Wo6

Formutuje prawidtowosci w postaci modeli
matematycznych

1.P7S_WG.p

P7TU_W

Egzamin pisemny
sktadajacy si¢ z czesci
opisowej oraz
rozwigzywania zadan.
Kolokwium w formie
odpowiedzi na pytania i
rozwigzywanie zadan.

3. | Kwi2

Zna metody prognostyczne i potrafi
wyjasni¢c  role = prognozowania = W
gospodarce

1.P7S_WG.p

P7TU_W

Egzamin pisemny
sktadajacy si¢ z czesci
opisowej oraz
rozwigzywania zadan.
Kolokwium w formie
odpowiedzi na pytania i
rozwigzywanie zadan.

UMIEJETNOSCI

5. | K_Uo1

modelu
pomocy
wskaznikow

Potrafi dokona¢ weryfikacji
ekonometrycznego przy
poznanych  metod 1
statystycznych

I.P7S_UW.p

P7U_U

Egzamin pisemny
sktadajacy si¢ z czesci
opisowej oraz
rozwigzywania zadan.
Kolokwium w formie
odpowiedzi na pytania i
rozwigzywanie zadan.
Projekt badawczy.

7. | K_U04

Dobiera odpowiednig metod¢ do sytuacji
prognostycznej,  potrafi  zastosowaé
podstawowe  metody  prognozowania
gospodarczego

I.P7S_UW.p

P7U_U

Egzamin pisemny
sktadajacy si¢ z czeSci
opisowej oraz
rozwigzywania zadan.
Kolokwium w formie
odpowiedzi na pytania i
rozwigzywanie zadan.
Projekt badawczy.
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Egzamin pisemny
sktadajacy si¢ z czgsci
opisowej oraz

kolejnych etapoéw analizy

. IL.P7S_UW.p P7U U
8. K U15 Wykorzystuje metody prognostyczne do - rozwigzywania zadan.
- prognozowania otoczenia przedsigbiorstwa Kolokwium w formie
odpowiedzi na pytania i
rozwigzywanie zadan.
Projekt badawczy
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Egzamin pisemny
sktadajacy sie z czesci
L opisowej oraz
Specyfikuje  modele  ekonometryczne | | p7s KO P7U K rozwigzywania zadan.
9. K KO4 positkujac  si¢ literatura 1 wiasnymi Kolokwium w formie
- doswiadczeniami, wyciaga wnioski z

odpowiedzi na pytania i
rozwigzywanie zadan.
Praca na zajgciach,

projekt badawczy.

Nazwa przedmiotu: Teoria opodatkowania

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkow ECTS : wyktady/16/3

Status przedmiotu: Obowigzkowy

Tresci programowe:

Wyktady:

hn W~

w krajach UE.

[o))

. Rola panstwa, polityki fiskalnej i podatkow w gtownych nurtach ekonomii.
. Definicja i funkcje podatkéw. Teoretyczne podstawy poboru podatkow.

. Zasady podatkowe. Klasyfikacja podatkow.
. Ewolucja struktury dochodow budzetowych z podatkow krajow UE.
. Ewolucja podatkéw od dochodow o0séb fizycznych i prawnych, podatkow konsumpcyjnych i podatkéw majatkowych

7. Reforma podatkowa w Polsce. Etapy reformowania polskiego systemu podatkowego.
8. Przestanki teoretyczne i praktyczne harmonizacji podatkéw w krajach UE.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

. Reformy podatkowe w krajach Europy Srodkowej i Wschodniej. Podatek liniowy i przyczyny jego popularnosci.

Symbol L
. iesienie — Odniesienie- Sposob dzeni
Lp. efektu Opis efektu: odniesienie POSOb spraw Zema
. Symbol 1 symbol efektu ksztalcenia
uczenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
1. K_WO01 Zna budowg systemu podatkowego w teorii i 1.P7S_WG.p P7TU W _ _
w praktyce. Kolokwium pisemne
2 K W02 Zna organizacj¢ i zasady funkcjonowania | | p7g WG.p P7TU W
- administracji podatkowej. - -
3. K_W04 Zna postawy spoteczenstwa i_organéw 1.P7S WK P7_UW
podatkowych wobec opodatkowania.
UMIEJETNOSCI
Potrafi wyjasni¢ 1 oceni¢ wzajemne
4 K U01 zalezno$ci migdzy budowa systerpu 1.P7S_UW.p P7U U Kolokwium
- pO(’iatkowego a jego wplywem na budzet - - pisemne/dyskusja na
panstwa. Kladach
Zdobyta wiedze potrafi zastosowaé w Wykladac
5. K_U06 praktyce; potrafi oceni¢ skuteczno$¢ i | 1.P7S_UW.p P7U_U
efektywnos¢ systemu podatkowego.
Potrafi przedstawic rozwigzanie
6. K_U07 wspomagajace skuteczno$é i efektywnos¢ | I.P7S_UW.p P7U_U
systemu podatkowego.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
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Dyskusja na wyktadach

Posiada  $wiadomo$¢  ciaglej zmiany

7. K_K06 przepisow w  zakresie podatkéw i | I.P7S_KK P7U_K
koniecznosci ich monitorowania.

8. K_KO08 Rozumie "et)_/ke; .pOQatkowq" zarowno od 1.P7S_KR P7U_K
strony podatnika, jak i organu podatkowego.

Nazwa przedmiotu: Zaawansowane finanse przedsi¢biorstw

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéw ECTS : wyktady i ¢wiczenia/8 i 16/3
Status przedmiotu: Obowigzkowy

Tresci programowe:

Wyktady:

Zarzadzanie kapitalem obrotowym netto i miejsce ptynnosci w zarzadzaniu finansami
Koncepcje wartosci i zarzadzanie wartoscia przedsigbiorstwa

Czynniki ksztattujace warto$¢ firmy

Planowanie finansowe w przedsi¢biorstwie

Kreacja wartosci przedsicbiorstwa

Metody wyceny wartos$ci przedsigbiorstwa

Cwiczenia:

Kapitat obrotowy netto i Kapitat obrotowy brutto

Zarzadzanie zapasami

Zarzadzanie nalezno$ciami

Zarzadzanie gotowka

Decyzje finansowe w przedsigbiorstwie

Metoda pomiaru EVA: szacowanie wartosci miernika, korzysci stosowania

Metody wyceny warto$ci przedsigbiorstwa (majatkowe, dochodowe, poréwnawcze, mieszane)

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

gospodarczych, zwlaszcza podmiotow
prawa handlowego.

Symbol - , _
Lp efektu Opis efektu: odniesienie — Odniesienie- Sposob sprawdzenia
. uczenia . Symbol | symbol efektu ksztalcenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Posiada wiedze na temat uregulowan
prawnych dotyczacych
1 K_W10 funkcjonowania podmiotéw | 1.P7S_WK P7U_W

Egzamin, kolokwium

Posiada wiedze w zakresie czynnikow

2. | Kwi3 determinujacych warto$6 | | o7 wep | PTUW
przedsigbiorstwa, potrafi  okresli¢

no$niki jej warto$ci

Egzamin, kolokwium

Zna metody szacowania wartoSci 1.P7S_ WG.p

zarzadzania finansami, zna pojgcie
strategii i taktyki finansowej.

3. K_W14 o P7U W Egzamin, kolokwium
przedsiebiorstwa
UMIEJETNOSCI
Posiada umiejetnosé oceny
4. | K_UOL efektywnosci  stosowanych strategii | | p7g gy p P7U_U Egzamin, kolokwium
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Posiada umiejetnosé oceny
efektywnosci stosowanych strategii
zarzadzania finansami, zna pojgcie
strategii i taktyki finansowe;j.

Posiada  umiejetno$¢  stosowania
teoretycznych mechanizmow i technik
efektywnego zarzadzania finansami w
konkretnych przypadkach.

Student jest $wiadomy wysokiej
zmienno$ci uwarunkowan dziatania
podmiotéw gospodarczych, w tym
regulacji prawnych, determinujacych
realizowane ~w  nich  strategie
finansowe.

5. K_U02 I.P7S_UW.p P7U_U Egzamin, kolokwium

6. K_U04 I.P7S_UW.p P7U_U

Egzamin, kolokwium

7. K_KO1 I.P7S_UU P7U_U Kolokwium

KOMPETENCJE SPOLECZNE

Student ma $wiadomos$¢ znaczenia
efektywnego zarzadzania finansami w
dziatalnos$ci przedsigbiorstw. Rozumie
konieczno$¢ stosowania odpowiednich
metod zwigkszajacych efektywnosé¢
podmiotéw na rynku

Po ukonczeniu kursu Student ma
swiadomos$¢ koniecznosci
doskonalenia zdobytej wiedzy z uwagi
na  wysoka zmienno$¢ mikro i
makrootoczenia

8. | K_KO4 1.P7S_KO P7U_K Kolokwium

9. K_KO6 I.P7S_KK P7U_K Kolokwium

Nazwa przedmiotu: E-biznes

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkow ECTS: wyktady i ¢wiczenia/8 i 16/3
Status przedmiotu: Obowigzkowy

Tresci programowe:

Wyktady:

1. Specyfika biznesu w Internecie 2. Sklepy internetowe 3. Platformy aukcyjne 4. Efektywnos$¢ sprzedazy 5. Ushugi online
6. Podstawy marketingu internetowego 7. Technologie mobilne w e-biznesie 8. Zasady komunikacji e-biznesowej 9.
Systemy ptatnosci w Internecie 10. Podstawy prawne e-biznesu 11. Bezpieczenstwo w systemach gospodarki
elektronicznej

Cwiczenia:

1. Modele e-biznesu 2. Techniczne otoczenie e-biznesu. 3. Przetwarzanie w chmurze 4. Sklepy internetowe 5. Analiza
konkurencji 6. Marketing w Internecie 7. Bezpieczenstwo e-biznesu 8. Komunikacja w e-biznesie. 9. Aspekty prawne
e-biznesu

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol Lo .
. iesienie— | Odniesienie- Sposob d
Lp. efektu Opis efektu: odniesienie POSOD sprawdzenia
. Symbol | symbol efektu ksztalcenia
uczenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Zna podstawowe zasady promocji firmy w Egzamin
Internecie.
1. K_Wo03 . i ) I.P7S_WG.p P7U_W
Zna zagrozenia i bariery funkcjonowania
firm w biznesie wirtualnym.
2 K_W10 Zna zaga(_inier}ia zwigzane z aspektami 1.P7S_ WK P7TU W Egzamin
prawnymi e-biznesu
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Zna podstawowe zagadnienia zwiazane z
3. K_W11 dziatalno$cig przedsicbiorstwa w e-biznesie. | I.P7S_WK P7TU_W Egzamin
UMIEJETNOSCI
4. K_U07 Potra'ﬁ rnyéle.c' kreatywnie 1 QZiaiaé W | 1.P7S_KO P7U_K 'Ocstna a1.<tywnos'ci ha
sposOb zaangazowany i przedsigbiorczy. ¢wiczeniach .
) . Ocena aktywnosci na
Jest $wiadomy potrzeby doskonalenia wiczeniach
nabytej wiedzy 1 umiej¢tnosci, a takze " )
5. K_U12 koniecznosci laczenia wiedzy i praktyki z | I.P7S_KK P7U_K Ocena zaangazowania
réznych dziedzin i dyscyplin nauki. StUdenté_l w
samodzielnym
zdobywaniu wiedzy
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Ocena aktywnosci na
Jest S$wiadomy potrzeby doskonalenia ¢wiczeniach .
nabytej] wiedzy 1 umiej¢tnosci, a takze Ocena zaangazowania
6. K_K06 koniecznosci laczenia wiedzy i praktyki z | [.P7S_KK P7U_K £
i N . . studenta w
roznych dziedzin i dyscyplin nauki. .
samodzielnym
zdobywaniu wiedzy
Sled ie i dzialaé Ocena aktywnosci na
7 K_K07 Potra’ﬁ myslef: kreatywme i c}zmlac w 1.P7S_KO P7U K o .ty
sposob zaangazowany i przedsi¢biorczy. ¢wiczeniach .
Nazwa przedmiotu: Ekonomia sektora publicznego
Rodzaj zajec/liczba godzin/liczba punkéw ECTS : wyktady /16 /2
Status przedmiotu: Przedmioty kierunkowe do wyboru
1. Pojecie sektora publicznego i obszary jego funkcjonowania.
2. Sektor publiczny a szkoty wspotczesnej ekonomii.
3. Instrumenty realizacji ekonomicznych i spotecznych funkcji panstwa.
4. Niesprawnos¢ panstwa versus zawodno$¢ rynku.
5. Dobra i ustugi publiczne i dylematy zwiazane z ich redystrybucja i subsydiowaniem.
6. Efekty zewnetrzne wynikajace z redystrybucji i uzytkowania débr publicznych.
7. Wydatki publiczne - dtugookresowe trendy.
8. Problem zakresu ustug publicznych.
9. Dochody publiczne. Podatki.
Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:
Symbol Lo .
. iesienie — od - | Sposob d
Lp efektu OpIS efektu: odniesienie niesienie POSOD spraw zefna
. Symbol | symbol efektu ksztalcenia
uczenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Student posiada wiedz¢ odnosnie do Kolokwium -
1. K_wWo1 teoretycznych  podstaw  funkcjonowania | 1.P7S_WG.p P7U_W pytania opisowe,
sektora publ_lczneg_o. . : ocena aktywnosci
Student posiada wiedz¢ odnosnie do zakresu i eciach
2. K_Wo03 instrumentoéw regulacji rynkowych | I.P7S_WG.p P7U W na zajeciach.
mechanizméw redystrybucyjnych.
Student posiada wiedz¢ na temat glownych
3. K_W03 obsz_aréw dziatania  instytucji _sektora I.P7S_WG.p P7U W
publicznego oraz spoleczno-ekonomicznych -
funkcji samorzadu terytorialnego.
UMIEJETNOSCI
Student potrafi powigza¢ makroekonomiczne Kolokwium -
4. K_Uo1 teorie  gospodarowania  z  praktyka | I.P7S_UW.p P7U_U pytania opisowe,
funkcjonowania sektora publicznego.
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K_U03

Student potrafi: 1. poda¢ definicj¢ sektora
publicznego, dobr i ustug publicznych oraz
okresli¢ dziedziny i zakres funkcjonowania
sektora publicznego. 2. okresli¢ przyczyny
niesprawnosci mechanizmu rynkowego oraz
uzasadni¢ potrzebe aktywno$ci panstwa w
sferze ustug publicznych.

1.P7S_UW.p

P7U_U

ocena aktywnosci
na zajeciach.

K_U05

Student  potrafi  ocenié¢
gospodarki budzetowej
terytorialnego.

efektywnosé
samorzadu

1.P7S_UW.p

P7U_U

K_KO1

Student potrafi dokona¢ racjonalnej oceny
programéw spoteczno-gospodarczych
prezentowanych przez partie polityczne i by¢
$wiadomym wyborca.

1.P7S_UU

P7U_U

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO8

Student rozumie potrzebg przestrzegania
zasad etyKki.

I.P7S_KR

P7U K

Ocena aktywnosci

na zajgciach.

Nazwa przedmiotu: Panstwo a biznes

Rodzaj zajec/liczba godzin/liczba punkéw ECTS : wyktady /16 /2

Status przedmiotu: Przedmioty kierunkowe do wyboru

Rola panstwa w gospodarce rynkowej
Panstwo jako kreator tadu instytucjonalnego
Rynkowy mechanizm alokacji zasobow

Formy rzadowej ingerencji w procesy rynkowe a efektywnos¢ alokacji zasobow
Zawodno$¢ panstwa — przyczyny
Przyktady zawodno$ci rynku
Panstwo jako regulator rynkow
Wplyw panstwa na funkcjonowanie rynkéw produktdéw, pienigznego, walutowego, pracy.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol Lo .
. iesienie — Odniesienie- | Sposob d
Lp. efektu Opis efektu: odniesienie POsOB sprawczenia
. Symbol | symbol efektu ksztalcenia
uczenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Zna role jaka pelni panstwo bedace
kreatorem  fadu ins_tytucjonalnego_ w Wiedza studentow jest
gospodarce, rozumie mechanizmy oceniana na nodstawie
1 K_W03 oddziatywania panstwa na dzialalno$é LP7S WG P7U W ) pl. .
biznesu, a takze bariery ograniczajace [ = T — P - pISemnego za 'Czéma oraz
efektywno$¢  rzadowej  ingerencji @ w przygotowanego |
funkcjonowanie proceséw gospodarczych. prezentowanego na
Ma wiedz¢ na temat zasad dzialania zajeciach referatu.
2 K W04 rynkowego mechanizmu alokacji zasoboéw
' - oraz obszarow, w ktorych wystepuja | I.P7S_WK P7U_W
dysfunkcjonalnosci tego mechanizmu.
Ma wiedz¢ umozliwiajacg prowadzenie
3 K W15 samodzielnej krytycznej analizy
' - pisSmiennictwa z zakresu nauk | I.P7S_WK P7U W
ekonomicznych.
UMIEJETNOSCI
Potrafi postugiwaé si¢ normami prawnymi Umiejetnosci studentow
4. K_U05 jako instrumentami stuzacymi do tworzenia | | poo o | P7U_U sa oceniane na podstawie
porzadku instytucjonalnego w gospodarce. o= -
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Potrafi ~ konfrontowa¢  modelowe i pisemnego zaliczenia oraz
teoretyczne ujecie procesow ekonomicznych przygotowanego i
5. K_U06 i dmaign podmloFovs{ gospodarczych Z | p75 Uwp | P7UU prezentowanego na
rzeczywistym przebiegiem tych procesow i - - ‘ociach ref
dziatat. zajeclach referatu.
Potrafi przeprowadzi¢ analiz¢ procesow
6 K K02 zachodzacych w gospodarce przedstawiajac I.P7S UO P7U U
' - whnioski w formie referatu przygotowanego | =~ -
we wspolpracy z innymi studentami.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Ma  $wiadomo$¢  potrzeby  ciaglego
uzupehpama 1 dogkqnglema swojej w1ed’zy Kompetencje spoleczne
7. | K Koe | Wynikajaca ze zmieniajacych si¢ warunkéw | p7g K | p7U_K studentéw sa oceniane na
- funkcjonowania gospodarki narodowej i - - . L
. . . . . podstawie aktywnosci na
sktadajacych si¢ na nig procesow i L .
podmiotow. zajeciach 1 pracy w grupie.

Nazwa przedmiotu: Polityka konkurencji

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéow ECTS : wyktady /16 /2

Status przedmiotu: Przedmioty kierunkowe do wyboru

N

O 00 3 O L b W

konkurencji;

10. Wspodlna polityka konkurencji wobec pomocy publiczne;.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

. Podstawowe zatozenia teorii konkurencji, geneza polityki konkurencji.

. Polityka konkurencji w $wietle zasad funkcjonowania jednolitego rynku europejskiego, funkcje i instrumenty polityki

. Znaczenie polityki konkurencji w procesie ksztalttowania migdzynarodowej konkurencyjnosci gospodarki
. Istota, cele, determinanty konkurencyjnosci;
. Wptyw globalizacji na konkurencyjno$¢: koncepcje “miedzynarodowe;j linii poscigu”, ,,luki technologiczne;j”.
. Migdzynarodowa konkurencyjnos¢ panstw i EU.

. Migdzynarodowa konkurencyjnos¢ przedsigbiorstw.
. Cechy europejskiej polityki konkurencji.

. Wspdlna polityka konkurencji wobec przedsigbiorstw, w tym koncentracja przedsigbiorstw, porozumienia migdzy

przedsigbiorstwami, naduzywanie pozycji konkurencyjnej.

Symbol Lo .
. iesienie — Odniesienie- Sposob sprawdzenia
Lp. efektu Opis efektu: odniesienie POsob Sp .
. Symbol | symbol efektu ksztatcenia
uczenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Posiada wiedze o organizacjach
1 K W02 funkcjonujacych na rynku
' - mi¢dzynarodowym, oraz rozumie potrzebe [ I.P7S_WG.p | PTU_W
koordynacji polityki konkurencji. . . -
Zna podstawowe uwarunkowania Zallczer_ue przedmiotu:
determinujace fuzje przedsigbiorstw, procesy kolokwium, ocena
2. K_Wo07 ji i nia projek
_ koncentracji, zakazane ~ praktyki P75 WK P7U W zadania proje tOW?QO/
ograniczajgce konkurencje, funkcjonowanie case study, dyskusja w
panstwowych monopoli. trakcie zajeé.
Zna podstawowe pojecia i zakres regut
prawnych determinujacych fuzje
3 K W10 przedsigbiorstw,  procesy  koncentracji,
' - zakazanych praktyk ograniczajacych | 1.P7S_WK P7TU_W
konkurencjg, uwarunkowan funkcjonowania
panstwowych monopoli.
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UMIEJETNOSCI

4. | K_UOL

Potrafi analizowa¢ zagadnienia zwiazane z
polityka konkurencji w EU, potrafi oceniaé
zalezno$ci i uwarunkowania wynikajace z
ram prawnych regulujacych  polityke
konkurencji, tak w zakresie przedsigbiorstw,
jak i panstw.

1.P7S_UW.p

P7U_U

5. | K_U02

Potrafi wykorzysta¢ wiedzg teoretyczng i
analizowaé przyczyny oraz przebieg zjawisk
ekonomicznych w  aspekcie  polityki
konkurencyjnej 1 formulowa¢ na tej
podstawie opinii odnosnie przedsigbiorstw i
panstw.

1.P7S_UW.p

P7U_U

6. | K_UO5

Potrafi poshugiwa¢ si¢ znanymi regutami
dotyczacymi aspektu koncentracji, fuzji /
przeje¢, polityki konkurencji, zakazoéw
naruszajacych zasady polityki konkurencji w
celu rozwigzania konkretnych probleméw w
organizacjach gospodarczych.

I.P7S_UW.p

P7U_U

7. | KU13

Potrafi  prawidlowo  interpretowaé 1
wyjasnia¢ zdarzenia gospodarcze z zakresu
polityki konkurencji, potrati komunikowaé
si¢ ze specjalistami w dziedzinie ekonomii
oraz osobami z rdéznych Srodowisk
spoteczno-gospodarczych.

1.P7S_UK

P7U_U

8. | KKo1

Jest $wiadomy zmian w otoczeniu, regut
dotyczacych polityki konkurencji, ktore
wymagaja ciggltego aktualizowania wiedzy,
doswiadczen 1 koniecznosci wymiany
informacji z innymi osobami.

I.P7S_UU

P7U_K

Zaliczenie przedmiotu:
kolokwium, ocena
zadania projektowego
[case study, dyskusja w
trakcie zajeé.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

9. | K_KO06

Jest $wiadomy zmian w otoczeniu, regut
dotyczacych polityki konkurencji, ktore
wymagaja ciagtego aktualizowania wiedzy,
dos$wiadczen 1 koniecznosci wymiany
informacji z innymi osobami.

1.P7S_KK

P7U_K

Zaliczenie przedmiotu:
kolokwium, ocena
zadania projektowego/
case study, dyskusja w
trakcie zajecé.

Nazwa przedmiotu:

Polityka przemyslowa

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkéow ECTS : wyktady /16/2

Status przedmiotu: Przedmioty kierunkowe do wyboru

1. Przemyst - pojecie i jego klasyfikacja . Struktura przemyshn w Polsce. Zakres i cele dziatalnosci przemystowej .
Polityka przemystowa - istota, rodzaje i zasady.

2. Cele i instrumenty polityki przemystowej. Funkcje i charakter polityki przemystowe;j.

3. Narzedzia polityki przemystowe;.
4. Préba formutowania polityki przemystowej w Polsce. Przeglad koncepcji, rzgdowe programy polityki przemystowe;.
5. Udziat poszczegolnych galezi przemystu w tworzeniu PKB. Sytuacja w wybranych sektorach polskiego przemystu -

proba oceny.

6. Polityka przemystowa a konkurencyjno§é¢ przemystu. Innowacyjno$¢ jako

priorytet polityki przemystowej.

Doswiadczenia migdzynarodowe w dziedzinie polityki przemystowej. Nowa Polityka Przemystowa. Sektory przemystu
preferowane w ramach Nowej Polityki Przemystowej UE.
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu:

Symbol Lo .
. iesienie — Odniesienie- Sposob d
Lp. efektu Opis efektu: odniesienie Posob sprawdzemia
. Symbol | symbol efektu ksztalcenia
uczenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
1 K W10 Zna i rozumie pojecia z zakresu polityki Kolokwia
' - przemystowe;. I.P7S_WK P7U W
2. K_W11 ii ityki i
_ Zna cele i instrumenty polityki przemystowe;j. 1.P7S_ WK P7U W
Student potrafi dobra¢ wlasciwa literature do Opracowa_‘_me
3. K_W15 i ii i rezentacji
_ opracowania prezentacji dotyczacej LP7S_WG.p P7TU_ W p : J _
wybranego sektora przemystu. multimedialnej.
UMIEJETNOSCI
Potrafi na podstawie wiedzy teoretycznej
4. K_U01 i ityki i ¢ i
_ dot}ll'czqzlej' }p;)ht}fk} pl:rzemysiowej hcllokonac 1.P7S_UW.p P7U_U Kolokwia,
analizy dziatalno$ci sektora przemystu. opracowanie
Potrafi dokona¢ analizy wybranego sektora prezentacji
5 K U02 przemystu, jego konkurencyjnosci, przyjac . J .
' - proste zalozenia badawcze i dokonaé¢ ich | 1.P7S_UW.p P7U_U multimedialnej.
weryfikacji.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
0. K_KO06 Ma éwiad_omos'c’ ualftualniania wiedzy na 1.P7S_KK P7U K Kolokwia
tematy zwigzane z polityka przemystowa.

Nazwa przedmiotu: Strategie opodatkowania przedsi¢biorstw

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkow ECTS: wyklady i ¢wiczenia/8 i 8/3
Status przedmiotu: Obieralny
Tresci programowe:

Wyktady

1. Planowanie podatkowe - optymalizacja strukturalna
2. Istota i zalozenia optymalizacji podatkowej
3. Uchylanie si¢ od opodatkowania a unikanie opodatkowania
4. Obnizanie obcigzen podatkowych a) optymalizacja podatkowa a obejscie prawa b) rozwiagzania prawne w zakresie
optymalizacji podatkowej
5. Efekty optymalizacji a) zmniejszenie obcigzen podatkowych b) przesuniecie momentu powstania obowigzku
podatkowego c) minimalizacja ryzyka podatkowego
6. Ryzyko podatkowe
7. Optymalizacja podatkowa w przedsi¢biorstwie a) forma prawna dziatalno$ci przedsigbiorstwa b) siedziba i miejsce
prowadzenia dziatalnosci przedsi¢biorstwa c) forma opodatkowania dochodow przedsigbiorstwa
8. Odpowiedzialnoé¢ podatkowa i zabezpieczenie zobowigzan podatkowych
Cwiczenia:
1. Optymalizacja podatkowa w zakresie podatkéw dochodowych a) Wybor formy rozliczania swoich dochodoéw
(przychodow) b). Koszty uzyskania przychodow (amortyzacja, koszty biezace, $wiadczenia na rzecz pracownikow)
d). Zwolnienia przedmiotowe otrzymywanych $wiadczen e). Dochody z instrumentéw rynku finansowego f).
Tworzenie grup kapitalowych
2. Optymalizacja podatkowa w zakresie podatkéw konsumpcyjnych a) Zwolnienia podmiotowe i przedmiotowe w
podatku VAT b) Moment powstania obowigzku podatkowego w podatku VAT
¢). Odliczenie podatku naliczonego d). Rozliczenie podatku (wybdr ptatnosci, metody ryczattowe)
3. Optymalizacja podatkowa w zakresie podatkéw majgtkowych a). Podatek od nieruchomo$ci — opodatkowanie
budynkow i budowli b). Podatek od czynnosci cywilnoprawnych - opodatkowanie umow sprzedazy i uméw spotki
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Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol L .
. iesienie— | Odniesienie- Sposob d
Lp. efektu Opis efektu: adniesienie POsOD Spraw Zel_na
. Symbol | symbol efektu ksztalcenia
uczenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Potrafi oceni¢ wptyw stosowania narzedzi Praca pisemna - case
1. K_wWo1 optymalizacji podatkowej na ksztattowanie | .P7S_WG.p | PTU_W study, egzamin.
finanséw publicznych.
Zna istote 1 zalozenia optymalizacji
2. K_wi1 podatkowej i rozumie jej wptyw narozwéj | I.P7S_WK P7U W
przedsiebiorczosci. B
Zna akty prawne regulujace kwestie
3. K_W15 e A I.P7S_WG.
- optymalizacji podatkowe;j. - P P7U_ W
UMIEJETNOSCI
Potrafi oceni¢ narzedzie optymalizacji Praca pisemna - case
4, K_uo01 podatkowej i zastosowaé je w danej LP7S_UWp | p7y U study, egzamin.
sytuacji. B
5. K_U06 Potrafi zastosowaé optymalizacje 1.P7S_UW.p P7U_U
podatkowa.
Potrafi dokona¢ analizy podatkowej i
6. K_U07 wybra¢ odpowiednie narz¢dzia I.P7S_UWp | P7TU_U
optymalizacji podatkowe;j.
Dostrzega dynamike zmian przepisow
7. K_KO01 prawa podatkowego i ksztaltowania I.P7S_UU P7U_U
narzedzi optymalizacji podatkowe;.
8. K K02 Potrafi .rozwiqzywaé zadania problemowe 1.P7S_UO P7U_U
- W grupie.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
9. K_K08 Student wykazuje zrozumi_enie 1.P7S_KR P7U K Praca pisemna - case
podstawowych zasad etyki study.

Nazwa przedmiotu: Bankowos$¢ i ubezpieczenia

Rodzaj zajec/liczba godzin/liczba punkéw ECTS: wyklady i ¢wiczenia/8 i 8/3
Status przedmiotu: Obieralny
Tresci programowe:

Wyktady

Depozyty i kredyty jak podstawowe produkty bankowe;

Oprocentowanie kredytow i depozytow/stopy procentowe na rynku migdzybankowym;
Stopy procentowe w bankach komercyjnych;

Stopy procentowe banku centralnego;

Instrumenty platnicze i rozliczenia pieni¢zne;

Jednolity Obszar Ptatnosci w Euro;

Ubezpieczenia spoteczne i gospodarcze;

Funkcje ubezpieczen.

N gk~ wWNRE

Cwiczenia:

. Funkcje banku centralnego, cele oraz instrumenty polityki pieni¢znej;

. Pienigdz —historia i funkcje;

. Europejski System Bankow Centralnych;

. Funkcjonowanie systemu gwarantowania depozytow w Polsce i na §wiecie;
. Rola segmentacji w procesie budowania przewagi konkurencyjnej banku;

. Pojecie oraz zakres bankowoéci korporacyjnej;

. Bankowos¢ detaliczna — definicja oraz jej glowne produkty;

~N N O & W N —
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8.Wybrane elementy funkcjonowania bankowosci hipotecznej;
9. Private banking;
10. Bankowos¢ elektroniczna w Polsce — poczatki, stan obecny oraz kierunki rozwoju;
11. Waluty wirtualne;

12.Karty ptatnicze w Polsce i na §wiecie;

13. Istota, zrodta oraz rodzaje ryzyka bankowego;
14.Wybrane elementy charakterystyki ryzyka kredytowego w dziatalnosci bankow.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol N .
Lp. e};ektu Opis efektu: odniesienie — Odniesienie- Sposéb sprawdzenia
uczenia Symbol | symbol efektu ksztalcenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
K W10 Posiada wiedz¢ na temat uregulowan prawnych
1. - dotyczacych dziatalno$ci  bankowej i I.P7S_WK P7U_W Egzamin pisemny,
ubezpieczeniowe;j. przygotowanie
Posiada wiedzg w zakresie instrumentéw i umow . .
wykorzystywanych w dziatalnosci bankowej i 1wyglosz.e.n1e
2. K_W13 ubezpieczeniowej. Zna reguly ich wyboru oraz | 1.P7S_WG. p P7U_W prezentacji
konsekwencje prawne i ekonomiczne ich
wykorzystania.
Zna zasady funkcjonowania systemu finansowego
3. K_Wi4 w gospodarce, a w szczegolnosci reguly dziatania | LP7S_WG.p | PTU_W
instytucji bankowych i ubezpieczeniowych.
UMIEJETNOSCI
4. K U01 Posiada umiej¢tno$¢ wnioskowania o kierunkach | | p7g UW.p P7U U Egzamin pisemny,
- rozwoju sektora bankowego i ubezpieczeniowego. - - przygotowanie i
Posiada umiejetnos¢é ocen zyka. Zna zasad :
S. K_U02 skutecznego zJaE;bezpieczenig prr};e}c]j ryzykiem. Y I.P7S_UW.p pry_y | Wyeloszenic
prezentacji
6. K U06 Posiada umiej¢tnos¢ wykorzystania instrumentow | | p7g UW.p P7U U
- bankowych i ubezpieczeniowych w praktyce. — -
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Po ukonczeniu kursu Student ma $§wiadomosé Aktywno$¢ na
koniecznosci doskonalenia zdobytej wiedzy z zajeciach.
K KO6 uwagi na wysoka zmienno$¢ otoczenia sektora 1.P7S KK P7U K
- bankowego i ubezpieczeniowego, co wymusza - -
permanentne aktualizowanie strategii instytucji
dzialajacych w tym sektorze.

Nazwa przedmiotu: Systemy zarzadzania w przedsiebiorstwie

Rodzaj zajgé/liczba godzin/liczba punkow ECTS: wyktady/16/2

Status przedmiotu: Obieralny

Tresci programowe:

Wyktady:

00O 3 O Lt A W I ~—

. Cechy i procesy rozwojowe we wspotczesnych przedsigbiorstwach
. Koncepcje zarzadzania oparte o jakos¢: TQM, benchmarking, zarzadzanie zintegrowane
. Zarzadzanie zmiang w przedsigbiorstwie

. Reengineering — jako koncepcja zarzadzania

. Zarzadzanie procesowe

. Zarzadzanie projektami przez projekty

. Zarzadzanie antykryzysowe w przedsigbiorstwie
. Zaliczenie.
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Efekty uczenia sie dla przedmiotu:

Lp.

Symbol
efektu
uczenia

Opis efektu:

odniesienie —
Symbol |

Odniesienie-
symbol

Sposob sprawdzenia
efektu ksztalcenia

2

WIEDZA

K_Wo1

Zna podstawowe definicje i pojecia z zakresu
zarzadzania organizacjami

1.P7S_WG.p

P7TU_W

Kolokwium
zaliczeniowe

K_WO03

Posiada wiedz¢ =z zakresu dynamicznie
zmieniajacych si¢ relacji organizacja-otoczenie, 0
celach 1 prawidtowosciach ksztattujacych te
relacje

1.P7S_WG.p

P7TU_W

K_WO06

Umie dostrzec konieczno$é stosowania zmian
organizacyjnych, dostosowania organizacji do
dynamicznie zmieniajacego si¢  otoczenia,
identyfikuje w sposdb poprawny zachodzace
prawidlowosci

I.P7S_WG.p

P7TU_W

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi  identyfikowaé¢ pojecia z  zakresu
zarzadzania  organizacjami w  kontekscie
prawidlowych relacji tych organizacji z
otoczeniem

1.P7S_UW.p

P7U U

Kolokwium pisemne,
aktywno$¢ na
zajeciach

K_U02

Potrafi wykorzystywa¢ zdobyta wiedz¢ do
identyfikowania  konieczno$ci ~ zmian W
organizacjach, prawidtowo formuluje opinie z
nimi zwigzane

1.P7S_UW.p

P7U_U

K_U07

Posiada umiejetnosci zwigzane z symulowaniem i
prognozowaniem efektow osiagnietych przez
wprowadzenie zmian w organizacji, dokonaé
wyboru odpowiednich, najbardziej pozadanych
decyzji na szczeblu zarzadzania firma

1.P7S_UW.p

P7U_U

KOMPETENCJE SPOLECZNE

11.

K_KO4

Posiada  $wiadomo$¢  ponoszenia  przez
organizacje  konsekwencji ~ ekonomicznych
zwigzanych z nietrafnie 1 nieumiejgtnie
wprowadzanymi zmianami

I.P7S_KO

P7U_K

aktywno$¢ na
zajeciach

Nazwa przedmiotu:

Wycena przedsiebiorstw

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkow ECTS: wyktady/16/3

Status przedmiotu: Obieralny

Tresci programowe:

Wyktady

O 00 3 N i AW N —

. Geneza i rozw06j koncepcji zarzadzania wartoscig przedsicbiorstwa (VBM).
. Ewolucja pogladow na temat celéw dziatania przedsigbiorstwa
. Determinanty warto$ci przedsigbiorstwa

. Metody wyceny przedsi¢biorstw

. Mierniki warto$ci: EVA, MVA, TSR iinne

. Warto$¢ przedsigbiorstwa a warto$¢ dla akcjonariuszy

. Problem agencji i programy motywujace do tworzenia wartosci: opcje na akcje i programy oparte o EVA
. Polityka dywidendy

. Wartos¢ przedsigbiorstwa a etyka

10. Strategie budowania wartosci wiodacych spotek na §wiecie i w Polsce
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Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Lp.

Symbol
efektu
uczenia

Opis efektu:

odniesienie —
Symbol |

Odniesienie-
symbol

Sposob sprawdzenia
efektu ksztalcenia

2

WIEDZA

K_WO03

Student zna motywy, ktorymi kieruja si¢
zarzadzajacy dokonujacy wyceny
podmiotéw, potrafi  wskaza¢  Zrddia
procesow decyzyjnych i metod
rozwigzywania probleméw w obszarach
newralgicznych.

1.P7S_WG.p

P7U W

Kolokwium pisemne

K_W02

Student ma wiedze na temat struktur
wiasno$ciowo-kontrolnych wielkich
korporacji i ich wptywu na efektywnosé
ekonomiczng spotek.

1.P7S_WG.p

P7U W

Kolokwium pisemne

K_W10

Student ma wiedz¢ na temat wlasnosci jako
kategorii prawnej i ekonomicznej.

1.P7S_WK

P7U_W

Kolokwium pisemne

UMIEJETNOSCI

K_U02

Student potrafi przeprowadzi¢ analizg
procesow  zachodzacych na  rynkach
kapitatowych i dokona¢ interpretacji tych
procesbw z  perspektywy  znajomosci
mechanizméw nadzoru Kkorporacyjnego.
Potrafi oceni¢ zasadno$¢ przeprowadzenia
procesu wyceny przedsigbiorstwa.

I.P7S_UW.p

P7U_U

Kolokwium pisemne

K_U08

Potrafi na podstawie studiow literaturowych
przeprowadzi¢ analize przypadku.

1.P7S_UW.p

P7U U

Kolokwium pisemne

K_U10

Potrafi przygotowac i wyglosi¢ prezentacjg
wynikow pracy badawczej na zadany temat.

1.P7S_UK

P7U_U

Kolokwium pisemne

KOMPETENCIJE S

POLECZNE

K_K04

Posiada umiejetno$é zastosowania zdobytej
wiedzy z zakresu nauk ekonomicznych,
potrafi krytycznie ocenié¢ jej skutecznos$¢ i
przydatno$§¢ wyceny przedsigbiorstw W
praktyce oraz wykorzysta¢ umiejgtnosci
pozyskane w trakcie praktyki zawodowej.

1.P7S_KO

P7U_K

Kolokwium pisemne

Nazwa przedmiotu: Controlling

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkow ECTS: wyktady i ¢wiczenia/8 i 16/3

Status przedmiotu: Obieralny

Tresci programowe:

Wyktady

1. Controlling w dziatalnosci przedsicbiorstwa (istota, geneza, zadania controllingu, controlling a rachunkowo$¢, rodzaje
controllingu,
2. Zadania controllera i jego miejsce w strukturze organizacyjnej przedsigbiorstwa
3. Koszty w problemowych rachunkach decyzyjnych: alokacja ograniczonych zasobéw, zamowienia specjalne, ceny
transferowe, decyzje cenowe, decyzje ,,make-or-buy”
4. Controlling kosztow (nowoczesne systemy rachunku kosztow: rachunek kosztow dziatan, rachunek cyklu zycia

produktu, rachunek kosztow docelowych, rachunek kosztow ciaglego doskonalenia 5.
planowania finansowego (Budzetowanie operacyjne a planowanie finansowe, Master Budzet, budzet rachunku

wynikow, budzetowanie pozycji bilansowych, budzetowanie wptywow 1 wydatkow)
6. Controlling w sterowaniu dokonaniami przedsigbiorstwa - Strategiczna karta wynikow jako narzg¢dzie pomiaru i oceny

dokonan

Cwiczenia:
Controlling kosztow (nowoczesne systemy rachunku kosztéw: rachunek kosztow dziatan, rachunek cyklu zycia produktu,

Controlling w procesie
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rachunek kosztow docelowych) 2. Koszty w problemowych rachunkach decyzyjnych 3. Controlling w procesie
planowania finansowego (Budzetowanie operacyjne a planowanie finansowe, Master Budzet, budzet rachunku wynikow,
budzetowanie pozycji bilansowych, budzetowanie wptywow i wydatkow, budzetowanie kapitatowe) 4. Zrownowazona
karta wynikéw 5. Kolokwium.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol . . odniesienie — | Odniesienie- Sposob sprawdzenia
Lp. efektu Opis efektu: .
- Symbol | symbol efektu ksztalcenia
uczenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Wie czym si¢ zajmuje controlling i jakie sa Wiedza studentow jest
jego relacje z rachunkowoscia. Ma ogélng oceniana na podstawie
wiedza na temat funkcji, zadan kolokwiow oraz
1. K_wWo01 controllingu. Zna miejsce i rolg | LP7S_WK.p P7U_W egzaminu pisemnego w
controllingu w procesie tworzenia i formie zadan, testow i
funkcjonowania systemu informacyjnego pytan teoretycznych.
przedsiebiorstwa.
Wiedza studentow jest
Ma podstawowa wiedze¢ o roli, zadaniach Eg?gi?;gvaoﬁz(:sraw'e
2. K_W05 controllera i jego miejscu w strukturze | 1.P7S_WK P7U_W Lo
. L . egzaminu pisemnego w
organizacyjnej przedsigbiorstwa formie zadan. testow i
pytan teoretycznych.
Zna _nowoczesne odmlany rach.unk'u Wiedza studentéw jest
kosztow  (rachunek kosztow dziatan, . .
. oceniana na podstawie
rachunek kosztéw docelowych, rachunek Kolokwiow oraz
3. K_W13 kosztow standardowych, rachunek cyklu | 1.P7S_WG.p P7U_W . .
. , . egzaminu pisemnego w
zycia  produktéw). Zna  narzedzia . , A
. L . formie zadan, testow i
controllingu wspierajace menadzerow w taf teoretyeznveh
procesie podejmowania decyzji. py yeznyen.
UMIEJETNOSCI
Umie sporzadzi¢ budzet przedsigbiorstwa i Umiejetnoscei sa
przeprowadzi¢  analiz¢ odchyleh od oceniane na podstawie
budzetu. Potrafi opracowa¢ model kolokwiow oraz
4 K_U04 Strategicznej ~ Karty =~ Wynikéw  z 1P7S_UW.p P7U_U egzaminu pisemnego w
wykorzystaniem  tego narzedzia w formie zadan, testow i
zarzadzaniu strategicznym. pytan teoretycznych.
Potrafi ~ wybiera¢  wlasciwe  metody Umiejetnosci sg
kalkulacji kosztow i cen, dokonywacd oceniane na podstawie
5 K U07 wyceny produktow,_ .ustalac wynik 1.P7S_UW.p P7U U kolokvylow oraz
- finansowy przedsigbiorstwa przy - - egzaminu pisemnego w
wykorzystaniu  r6znych nowoczesnych formie zadan, testow i
modeli rachunku kosztow. pytan teoretycznych.
Umiejetnosci sa
oceniane na podstawie
6. K_U15 Potrafi Przeprowadzw angllzy kosztowe i 1.P7S_UW.p P7U_U kolokvymw oraz
wskaza¢ optymalng decyzje. egzaminu pisemnego w
formie zadan, testow 1
pytan teoretycznych.
Wykazuje si¢ samodzielno$cia myslenia w Umlg etnosel s .
. . . . ocenlane na podstaW|e
trakcie rozwigzywania okreslonych Kolokwidw oraz
7. K_KO3 problemow dotyczacych wykorzystania | I.P7S_UO P7U_U . .
I . . . egzaminu pisemnego w
roznych instrumentdw controllingu w . , .
rzedsiebiorstwie formie zadan, testow i
P ) pytan teoretycznych.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
) Kompetencje spoteczne
Swiadomie wykorzystuje odpowiednie s oceniane na
instrumenty controllingu na potrzeby podstawie obserwacji
8. K_KO6 podejmowania  okreslonych  decyzji | .P7S_KO P7U_K zachowan i postaw w
ekonomicznych w procesie zarzadzania trakcie
przedsiebiorstwem. przeprowadzanych
zajeé
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Nazwa przedmiotu: Audyt i kontrola zarzadcza w jednostkach gospodarczych

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkoéw ECTS: wyktady/16/2

Status przedmiotu: Obieralny ograniczonego wyboru (w grupie)

Tresci programowe:

Wyktady:

1. Istota, zakres i rodzaje audytu wewngtrznego. (2)
Istota i elementy kontroli zarzadczej. Kontrola i audyt - podobienstwa i rdéznice.(2)
. Regulacje prawne dotyczace audytu wewnetrznego i kontroli zarzadczej.(1)
. Zarzadzanie ryzykiem w organizacji. Analiza ryzyka w postepowaniu kontrolnym i audytowym (2)

. Sprawdzian 1)

. Metodyka audytu wewngtrznego (2)

. Sprawozdawczos¢ w zakresie audytu i kontroli zarzadczej (2)
. Organizacja dziatu audytu wewnetrznego (1)

10. Sprawdzian (1)

3
4
5
6. Planowanie i przeprowadzenie audytu wewngtrznego (2)
7
8
9

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol
Lp. efektu
uczenia

Opis efektu:

odniesienie —
Symbol |

QOdniesienie-
symbol

Sposob sprawdzenia
efektu ksztalcenia

1 2

5

WIEDZA

1. | K.wo1l

Ma ogdlng wiedz¢ dotyczaca podstawowych
poje¢ 1 zasad audytu wewnetrznego i
kontroli zarzadczej.

1.P6S_WG.p

P7U_ W

2. | K.Wo6

Zna metodyke audytu wewnetrznego. Ma
wiedz¢ dotyczaca analizy ryzyka w
postgpowaniu kontrolnym i audytowym.

1.P6S_WK

P7U_W

3. | K.wo7

Zna normy i reguty prawne dotyczace
audytu i kontroli zarzadczej. Zna standardy
kontroli zarzadczej i zarzadzania
przebiegiem procesow kontrolnych w
organizacjach gospodarczych.

1.P6S_WK

P7U_W

Zaliczenie pisemne.

UMIEJETNOSCI

4. | K_UO2

Potrafi dokona¢ analizy i oceny ryzyka w
organizacji.

1.P6S_UW.p

P6U_U

5. | K_U03

Potrafi interpretowa¢ wyniki kontroli i
audytu oraz wskazywac dziatania
pokontrolne.

1.P6S_UW.p

P6U_U

6. | K_UO5

Potrafi przygotowac i przeprowadzié¢
procedury kontrolne wedtug
obowiazujacych standardéw z zakresu
audytu wewnetrznego i kontroli zarzadczej.

1.P6S_UW.p

P6U_U

Zaliczenie pisemne.

KOMPETENCJE S

POLECZNE

7. | K_KO5

Wyraza akceptacje dla proceséw kontroli
zarzadcze] 1 audytu wewnetrznego i umie
uczestniczy¢ w  ich  przygotowaniu
uwzgledniajac wymagania prawne w tym
zakresie.

1.P7S_KR

P7U_K

8. | K08

Wykazuje zrozumienie etycznego
postgpowania w zawodzie audytora, i jego
niezaleznosci.

1.P7S_KR

P7U_K

Dyskusja prowadzona
na zajeciach i
konsultacjach.
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Nazwa przedmiotu: Zarzadzanie sprzedazg

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkoéw ECTS: wyktady/16/2

Status przedmiotu: Obieralny ograniczonego wyboru (w grupie)

Tresci programowe:

Wyktady:

1. Podstawowe pojegcia, istota, zakres i elementy sprzedazy. 2. Formulowanie strategii sprzedazy. 3. Organizowanie
procesu sprzedazy. 4. Kierowanie biezaca dziatalnoscia sprzedazy. 5. Kontrola, analiza i ocena dziatalnosci
sprzedawcoéw. 6. Modele dystrybucji i obstugi klienta: handel hurtowy i detaliczny, handel elektroniczny; formy i zakres
obshugi klienta, wybor kanatéw dystrybucji; integracja pionowa i pozioma stosowana w kanatach dystrybucji. 7.
Zarzadzanie sprzedaza w handlu: rozwigzania klasyczne i nowoczesne, merchandising, franchising. 8. Modele
wynagrodzen i systemy premiowe stosowane w handlu, efektywnos$¢ programéw lojalno$ciowych, pomiar / analiza
skutecznosci sprzedazy. 9. Uwarunkowania strategii zarzadzania sprzedaza: otoczenie blizsze i dalsze handlu hurtowego
i detalicznego; segmentacja rynku i rozmiar rynku, wybor metod i narz¢dzi obshugi klientow. 10. Globalizacja handlu,
specjalizacja i uniwersalizacja handlu w Polsce i w UE — tendencje i kierunki zmian

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Lp.

Symbol
efektu
uczenia

Opis efektu:

odniesienie —
Symbol |

QOdniesienie-
symbol

Sposob sprawdzenia
efektu ksztalcenia

2

WIEDZA

K_Wo1

Posiada ogolng wiedzg w zakresie ekonomii
managerskiej, analizy finansoweyj,
zarzadzania 1 analiz  statystyczno-
ekonometrycznych ktore potrafi
wykorzysta¢ w zagadnieniach zwigzanych z
zarzadzaniem sprzedaza

1.P7S_WG.p

P7U_W

zaliczenie przedmiotu
(kolokwium)

K_WO06

Zna metody i narzgdzia opisu oraz analizy
procesu sprzedazy, zarzadzania sprzedaza,
budowania planu / strategii sprzedazy

I.P7S_WG.p

P7U_ W

zaliczenie przedmiotu
(kolokwium)

K_WO08

Zna praktyczne aspekty organizacji i
zarzadzania procesem sprzedazy w réznych
segmentach rynku, kanatach dystrybucji,
modelach sprzedazy, zna przestanki
organizacji struktur sprzedazy, systemow
premiowych oraz uwarunkowaniach zmian
rynkowych majacych wpltyw na strategig¢ i
plany sprzedazy.

I.P7S_WG.p

P7U_W

zaliczenie przedmiotu
(kolokwium)

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi analizowac i interpretowac
efektywnosc¢ sprzedazy oraz zna
uwarunkowania ekonomiczne procesu
sprzedazy i powiazania procesu sprzedazy z
innymi obszarami tak w jednostce
gospodarczej jak i otoczeniem.

1.P7S_UW.p

P7U_U

zaliczenie przedmiotu
(kolokwium)

K_U06

Posiada umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy
o zarzadzaniu sprzedaza, krytycznie ocenic
skuteczno$¢ znanych metod / narzedzi
wykorzystywanych przy budowaniu
strategii / planow sprzedazowych oraz w
zakresie zarzadzania sprzedaza

1.P7S_UW.p

P7U_U

zaliczenie przedmiotu
(kolokwium)

K_U07

Posiada umiejetnos¢ samodzielnego
rozwigzania problemow zarzadczych z
zakresu zarzagdzania sprzedazg, dokonania
wyboru metod / instrumentow
wspierajacych proces decyzyjny

1.P7S_UW.p

P7U_U

zaliczenie przedmiotu
(kolokwium)
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K_U13

Potrafi prawidlowo interpretowac i
wyjasnia¢ zdarzenia zwigzane z procesem
sprzedazy, potrafi komunikowac si¢ z
osobami z r6znych $rodowisk spoteczno -
gospodarczych a takze ze specjalistami w
dziedzinie ekonomii

1.P7S_UW.p

P7U_U

zaliczenie przedmiotu
(kolokwium)

KOMPETENCIJE S

POLECZNE

K_K04

Jest $wiadomy zmian W otoczeniu,
segmentach  rynku,  uwarunkowaniach
procesu sprzedazy ktore wymagaja ciagtego
aktualizowania wiedzy, do$wiadczen i
korekt metod / instrumentéw stosowanych w
procesie praktycznego zarzgdzania
sprzedaza.

I.P7S_KO

P7U K

zaliczenie przedmiotu
(kolokwium).

K_K06

Jest $wiadomy doskonalenia wiedzy i
umiej¢tnosei a takze koniecznoSci taczenia
wiedzy i praktyki z wielu dziedzin i
dyscyplin: finansow, ekonomii
managerskiej,  statystyki, ekonometrii,
zarzadzania, psychologii, prawa
gospodarczego

1.P7S_KK

P7U_K

zaliczenie przedmiotu
(kolokwium).

Nazwa przedmiotu: Zarzadzanie jakoScia

Rodzaj zajec/liczba godzin/liczba punkéw ECTS: wyktady/16/2

Status przedmiotu: Obieralny ograniczonego wyboru (w grupie)

Tresci programowe:

Wyktady:

1. Istota i charakterystyka zarzadzania jako$cig (jako$¢, podstawowe pojecia i definicje, zasady zarzadzania jakoscia,
kryteria oceny jako$cia, normalizacja i certyfikacja).
2. Systemy zarzadzania jakosciag wedhug norm ISO serii 9000 1 9001 (elementy, rola i znaczenie norm).

3. Proces wdrazania i certyfikacji systemu zarzadzania jakoScia w przedsigbiorstwie (etapy wdrazania, dokumentacja,
korzysci).
4. Kompleksowe zarzgdzania jakoscia (TQM).
6. Metody i narzgdzia zarzgdzania jakoscig (JIT, diagram przebiegu procesu, benchmarking).
8. Koszty jakosci.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol o .
Lp. e)liektu Opis efektu: odniesienie — Odniesienie- Sposob sprawdzefua
. Symbol | symbol efektu ksztatcenia
uczenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Zna podstawowe pojecia z dziedziny nauk Zaliczenie pisemne,
1. K_W01 ekonomicznych i relacje zarzadzania w | .LP7S_WG.p | PTU_W aktywnosé na zajeciach.
stosunku do nauk ekonomicznych.
Posiada rozszerzona wiedz¢ z zakresu
2 K W02 zarzadzania  przedsigbiorstwem  przez 1.P7S_WG.p P7U W
- pryzmat koniecznos$ci stosowania wysokiej - -
jako$ci rozwigzan systemowych.
Posiada wiedzg dotyczaca koniecznosci
dostosowania podmiotéw gospodarczych
3. K_W07 do wysokiej jakosci produktow I.P7S_WK P7TU_W
konkurencyjnych. Zna normy obowigzujace
na rynku konsumenta.
UMIEJETNOSCI
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K_U02

Potrafi wykorzystujac wiedzg teoretyczna
wskazywac¢ na przyczyny niepowodzen
organizacji na rynku.

1.P7S_UW.p

P7U_U

K_U05

Potrafi w praktyce postugiwac si¢
istniejgcymi normami jakosci
obowigzujacymi na rynku
miedzynarodowym.

1.P7S_UW.p

P7U_U

K_Ko01

Wie ze po ukonczeniu zajgé obowigzuje
teoretyczne i praktyczne poglebianie
wiedzy w zakresie utrzymywania wysokiej
jakosci produktow i ushug, co zapewnia z
jednej strony przewage organizacji na
rynku, z drugiej strony pozwala na rozwdj
osobowo$ci menedzera.

1.P7S_UU

P7U_U

Zaliczenie pisemne,
aktywno$¢ na zajeciach.

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_K04

Ma $wiadomos$¢ niepowodzenia
przedsigbiorcy nie stosujacemu we wiasnej
firmie powszechnie obowiazujacych norm
jakosciowych.

I.P7S_KO

P7U_K

Aktywnos¢ na
zajeciach.

Nazwa przedmiotu: Podstawy logistyki przedsiebiorstwa

Rodzaj zajec/liczba godzin/liczba punkéw ECTS: wyktady/16/2

Status przedmiotu: Obieralny ograniczonego wyboru (w grupie)

Tresci programowe:

Wyktady:
1. Wprowadzenie do logistyki — historia, rozwdj. 2. Rola logistyki w podstawowej dziatalnosci i ksztattowaniu ekonomiki
przedsigbiorstwa. Zakres przedmiotowy logistyki. 3. Uwarunkowania rozwoju logistyki i procesow logistycznych w
przedsigbiorstwie. Zatozenia wspotczesnej logistyki. 4. Systemy logistyczne i ich elementy. Infrastruktura logistyczna.
5. Procesy logistyczne w przedsiebiorstwie i metody ich optymalizacji. Procesy podejmowania decyzji w logistyce. 6.
Procesy magazynowania i transportu w przedsicbiorstwie oraz ich optymalizacja. 7. Organizacja wspolczesnych
procesow produkcyjnych i logistyka zaopatrzenia przedsigbiorstwa w zasoby. Popyt zalezny. 8. Logistyka w procesach
produkcji - metody ograniczania strat. 9. Logistyka procesow dystrybucji. 10. Optymalizacja i sterowanie zapasami. 11.
Systemy znakowania i identyfikacji w logistyce. 12. Tendencje rozwojowe w logistyce. Wybrane uregulowania prawne
dotyczace logistyki w przedsigbiorstwie.

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol . .
Lp. e);ektu Opis efektu: odniesienie — Odniesienie- Sposob sprawdzenia
uczenia Symbol | symbol efektu ksztalcenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Zna systemy logistyczne i procesy w nim Odpowmdz_us_ma'
1 K W06 zachodzace (np.. Produkcji, zaopatrzenia, I.P7S_WG.p P7TU W Opracowanie i
- dystrybucji). Rozumie istot¢ zmian w nich - - przedstawienie
zachodzacych. prezentacji.
Posiada elementarng wiedz¢ na temat Odpowiedz ustna.
2 K W10 uregulowan prawnych dotyczacych prac 1.P7S WK P7U W Opracowanie i
- logistycznych w przedsigbiorstwie, - - przedstawienie
logistyki miedzynarodowej i globalnej. prezentacji.
Opracowanie
prezentacji i
wypowiedzi ustnej na
3. K W15 Ma wiedz¢ na temat istniejacych czasopism 1.P7S_WG.p P7U W wybrany temat na
- zwiazanych z logistyka. - - podstawie czasopisma
zajmujacego si¢
logistyka i literatury z
przedmiotu.
UMIEJETNOSCI
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Posiada umiejetnosé¢ Pisemne kolokwium.
organizowania i realizacji Rozwigzanie zadania
5 | K_Uo7 operacyjnej dzialalnosci IP7S_UWp | P7U_U optymalizacyjnego.
logistycznej w podmiotach
gospodarczych.
Posiada umiej¢tno$¢ opracowania Wypowiedz ustna.
6. K_U10 wypowiedzi ustnej dotyczacej wybranego I.P7S_UW.p | P7U_U
zagadnienia dotyczacego logistyki.
Rozumie potrzebe pracy w zespole i Studium przypadku,
7. K_K02 kf)rzys’ci z niej wynikajace. Pot.raﬁ Pelnic’ 1.P7S_UO P7U_U praca w grupach.
rézne role w zespole, tak by osiagaé
wyznaczone cele.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Odpowiedz ustna.
8. K_K06 Rgzumie potrzel?e; stglegq doskpnalenia 1.P7S_KK P7U K Opracowa.nie.i
wiedzy dotyczacej rozwigzan w logistyce. przedstawienie
prezentacji.

Nazwa przedmiotu: Seminarium

Rodzaj zajec/liczba godzin/liczba punkéw ECTS: ¢wiczenia/32/2+2

Status przedmiotu: Obieralny

Tresci programowe:

1. Przedstawienie zasad doboru metodologii do rozwigzywania problemow badawczych.
2. Przedstawienie i szczegdtowe omdwienie blokdéw tematycznych

3. Wybér tematu pracy dyplomowej oraz przedstawienie sposobu tworzenia koncepcji pracy dyplomowej

4. Sposoby doboru literatury oraz innych zrédet dla poszczegdlnych tematdéw prac dyplomowych; omoéwienie zasad

korzystania z literatury i zrodet w kontek$cie zachowania praw autorskich cytowanych autorow

5. Zasady dotyczace podziatu tresci w pracy i opracowania planu pracy dyplomowe;j
6. Omoéwienie wymogow formalnych i merytorycznych stawianych pracom dyplomowym oraz istoty samodzielnego ,

oryginalnego wktadu pracy — réznice miedzy praca licencjackg a praca magisterska

7. Wybor wlasciwych dla tematu i zakresu pracy technik i narzedzi badawczych
8. Sprawdzanie postepu i omowienie z kazdym dyplomantem stanu realizacji pracy dyplomowe;j

9. Prezentacja wybranych zagadnien realizowanej pracy, ktére wymagaja przedyskutowania z promotorem i pozostatymi

seminarzystami

10. Sprawdzenie pierwszej i finalnej wersji pracy

11. Omoéwienie procesu obrony pracy dyplomowe;j i zasad przeprowadzenia egzaminu magisterskiego

12. Konsultacje w kwestii egzaminu dyplomowego

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Symbol Lo , .
Lp efektu Opis efektu: odniesienie — Odniesienie- Sposob sprawdzenia
' uczenia ' Symbol | symbol efektu ksztatcenia
1 2 3 4 5 6
WIEDZA
Ma poglebiona wiedz¢ o relacjach migdzy Udzial w seminarium i
poszczegdlnymi  elementami  struktur
1. K_W03 spoteczno-ekonomicznych, o celach ich | LP7S_WG.p P7U_W S aaWaANSOWaNil Drac
funkcjonowania, zjawiskach i pracy
prawidtowosciach ksztattujacych te relacje wg harmonogramu
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Zna odpowiednie metody i narzedzia . .
ewidencji, opisu i analizy organizacji Udziat w seminarium i
K_W06 gospodarczych i proceséw w nich | LP7S_WGp | PTU_W postepy w
zachodzacych, a takze identyfikuje zaawansowaniu pracy
wystepujace w nich nieprawidlowosci wg hfirmon()gramu
zadan
Ma poglebiong wiedz¢ o przestankach i
procesach gospodarczych, ksztattowaniu si¢ Udziat w seminarium i
K W08 struktur organizacji gospodarczych, ich 1.P7S_WG.p P7U W postepy w
- ekonomicznych uwarunkowaniach i - - zaawansowaniu pracy
konsekwencjach oraz praktycznych wg harmonogramu
zastosowaniach zadan
UMIEJETNOSCI
Posiada  umiejetnosce samodzielnego . L
proponowania  rozwigzan  okres$lonego Udzial w seminarium i
K U07 problemu  ekonomicznego,  dokonania 1.P7S_UW.p P7U U postepy w
- wyboru wiasciwych rozwiazan, wdrozenia - - zaawansowaniu pracy
przyjetych rozstrzygnieé w gospodarce lub wg harmonogramu
organizacji sadah
Posiada  umiejetno$¢  rozumienia i . L.
analizowania  zjawisk i procesow Udzial w seminarium i
K_U08 ekonomicznych, oparta o ich teoretyczng | I.P7S_UW.p P7U_U postepy w
ocene z wykorzystaniem metod badawczych zaawansowaniu pracy
stosowanych w naukach ekonomicznych wg harmonogramu
zadan
Umie  integrowa¢  roézne  podejscia . T
teoretyczne i pozyskiwaé dane do okreslenia Udziat w seminarium i
K_U12 genezy i konsekwencji obserwowanych | I.P7S_UW.p | P7U_U postepy w
procesow i zjawisk w  zakresie zaawansowaniu pracy
ekonomicznym wg hgrmonogramu
zadan
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Udziat w seminarium i
Ma Swiadomo$é konsekwencji postepy w
K_KO04 ekonomicznych i spolecznych decyzji | | p7g Ko P7U_K zaawansowaniu pracy
- gospodarczych podejmowanych w - -
procesach zarzadzania wg harmonogramu
zadan
Jest $wiadomy potrzeby doskonalenia Udzial w seminarium i
K K06 nabytej wiedzy i umiejetnosci, a takie | | p7g kK P7U K postgpy w )
- koniecznosci taczenia wiedzy i praktyki z - - zaawansowaniu pracy
réznych dziedzin i dyscyplin nauki wg harmonogramu
zadan
Udziat w seminarium i
K U07 Potrafi mysle¢ kreatywnie i dziata¢ W || p75 ko P7U K postepy w
- sposob zaangazowany i przedsigbiorczy - - zaawansowaniu pracy
wg harmonogramu
zadan

Strona 37 z 39




Nazwa przedmiotu: Praca dyplomowa

Rodzaj zajeé/liczba godzin/liczba punkow ECTS: -/-/20

Status przedmiotu: Obieralny

Tresci programowe: -

Efekty uczenia si¢ dla przedmiotu:

Lp.

Symbol
efektu
uczenia

Opis efektu:

odniesienie —
Symbol |

Odniesienie-
symbol

Sposob sprawdzenia
efektu ksztalcenia

2

WIEDZA

K_\WO06

Posiada wiedz¢ wymagana przy wyborze
wilasciwych metod i technik badawczych
niezbednych doprowadzenia samodzielnej
pracy badawczej.

I.P7S_WG.p

P7U_W

Ocena proponowana na
obronie pracy
magisterskiej

UMIEJETNOSCI

K_U02

Zastosowal wiedzg teoretyczng z wybranego
obszaru badan gospodarczych i spotecznych
do opisu wybranych aspektow
funkcjonowania proceséw gospodarczych.

1.P7S_UW.p

P7U_U

Ocena proponowana na
obronie pracy

K_U07

Sformutowat cel prowadzonych badan,
hipotezy 1 metody badawcze, zebrac
materialy

empiryczne, przedstawit je w formie
umozliwiajagcej dokonanie analizy przy
uzyciu wybranych technik badawczych,
sformutowat

logiczne wnioski uzasadniajace przyjete
hipotezy

badawcze.

1.P7S_UW.p

P7U_U

magisterskiej

K_U02

Potrafit przeprowadzi¢ studia literaturowe
wykorzystujac polska i obcojezyczna
literatur¢ przedmiotu oraz inne materiaty
zrédlowe (akty normatywne, regulacje
srodowiskowe, dane

statystyczne GUS, NBP, MF, KNF,
materialy wewngtrzne badanych
podmiotow gospodarczych iin.) w celu
przygotowania pracy

licencjackiej

1.P7S_UW.p

P7S_U

K_U09

Potrafil zredagowa¢ dokument tekstowy z
zachowaniem narzuconych  wymogow
formalnych, poprawnych pod wzgledem
stylistycznym,  jezykowym,  logicznie
faczacych rozwazania o  charakterze
teoretycznym, metodologicznym i analiz
empirycznych.

1.P7S_UK

P7S_U

K_U11

Potrafit przedstawi¢ dorobek literatury
zwigzanej z tematem pracy dyplomowej.
Posiadt umiejetnos¢ wypowiadania si¢ i
prezentowania  wybranych  zagadnien
ekonomicznych.

1.P7S_UK

P7S_U

K_K03

Postgpuje zgodnie z wymogami stawianymi
pracy dyplomowej, przestrzegajac praw
autorskich i zasad etyki.

I.P7S_UO

P7U_U
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K_KO1

Wykazat si¢ otwarto$cia na stosowanie
nowatorskich metod badawczych,
zdolnoscia do poszukiwania
alternatywnych drog rozwiazan
postawionych zadan. Ma $wiadomo$¢ zalet
i ograniczen metod badawczych
wykorzystywanych w badaniach
spotecznych. Potrafit oceni¢ wyniki wktadu
wlasnej pracy w relacji do istniejacego w
danym obszarze stanu badan.

I.P7S_UU

P7U_U

KOM

PETENCJE SPOLECZNE

K_K06

Potrafi dazy¢ do systematycznego rozwoju
poprzez poszerzanie nabytej wiedzy i
umiej¢tnosei

1.P7S_KK

P7U_K

Ocena proponowana na
obronie pracy
magisterskiej
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